1

Facher und Klassen des Diplomstudiums

Wirtschaftsinformatik
Curriculum WS 2002/03

Information Engineering
VO  Management von IT-Projekten

2WIEMIPV Management von IT-Projekten

UE  Management von IT-Projekten

2WIEMIPU Management von IT-Projekten

VO  Informationsmanagement

2WIEIMV Informationsmanagement
UE  Informationsmanagement

2WIEIMU Informationsmanagement

Software Engineering
VO  Software Engineering
2WSEV Software Engineering
UE  Software Engineering
2WSEU Software Engineering
PR Software Engineering
2WSEP Software Engineering

Data & Knowledge Engineering
VO  Data & Knowledge Engineering

2WDEV Data & Knowledge Engineering

UE  Data & Knowledge Engineering

2WDEU Data & Knowledge Engineering

PR Data & Knowledge Engineering

2WDEP Data & Knowledge Engineering

Communications Engineering

Vo

UE

SE

KT

PJ

Communications Engineering
2WCEV Communications Engineering
Communications Engineering
2WCEU Communications Engineering
Communications Engineering
2WCES Communications Engineering

SSt
8.00

8.00

8.00

8.00

2WAWCES Anwendungen des Communications Engineering

(ab 1.10.2010)
Communications Engineering
2WCET Communications Engineering

Projektstudium Wirtschaftsinformatik

Projektstudium

2WITPJ IT-Projekt Wirtschaftsinformatik
2WPJ4 Projektstudium Wirtschaftsinformatik

2WPJ6 Projektstudium Wirtschafisinformatik
2WIMIEPJ Information Engineering

2WIMDEPJ Data & Knowledge Engineering

4.00

VO 2.00

UE 2.00

VO 2.00

UE 2.00

VO 2.00

UE 2.00

PR 4.00

VO 2.00

UE 2.00

PR 4.00

VO 2.00

UE 2.00

SE 2.00
SE 2.00

KT 2.00

PJ 4.00
SE 4.00
SE 6.00
SE 4.00
SE 4.00

ECTS

12

12

12

12

3

3

6

3

3

6

alt
alt
alt
alt

0\0\\00\0\



10
10 1
10 1

Seminare Wirtschaftsinformatik

SE Information Engineering
2WSWIES Information Engineering
2WIMIEMS Information Engineering / Management
SE  Software Engineering
2WSWSES Software Engineering
SE  Data & Knowledge Engineering
2WBMDWMS Data Warehousing & Data Mining
2WSWDES Data & Knowledge Engineering
SE Communications Engineering
2WCES Communications Engineering
SE  Modelltheorie
2WSWMS Modelltheorie

Seminar Fachsprache Englisch

SE  Fachsprache Englisch
2WSFS Fachsprache Englisch
Recht
KV Privatrecht fiir Wirtschaftsinformatik
2WREPRK Privatrecht fiir Wirtschaftsinformatiker
IWPRREC Recht fiir WIN/Privatrecht
KV Offentliches Recht fiir Wirtschaftsinformatik
2WREORK foentliches Recht fiir Wirtschaftsinformatik
IWOEREC Offentliches Recht fiir Wirtschaftsinformatik

Soziale Auswirkungen der IT

VO  Soziale Auswirkungen der IT
2WSAV Soziale Auswirkung der IT
INMWAKVGEBS Gestaltung von Benutzerschnittstellen
INBPGKVETHI Ethik in Naturwissenschaft und Technik
Wabhlfacher

Wahlfiacher Wirtschaftsinformatik
1 Information Engineering & Management

VO  Information Engineering & Management
2WIMIEMYV  Information Engineering & Management
2WIMSIPV Strategische IT-Planung
2WBMDWYV  Data Warehousing
2WBMDMV  Data Mining
2WBUSSTVO Semantische Technologien
2WBMDWK Data Warehousing
2WBMDMK Data Mining
UE  Information Engineering & Management
2WIMSIPU Strategische IT-Planung
2WIMSIPK Strategische IT-Planung (KV od. VL + U)

2WBMDWU  Data Warehousing

2WBUSDWKYV Data Warehousing (KV od. VL + U)
2WBMDMU  Data Mining

2WBUSDMKYV Data Mining (KV od. VL + U)
2WBUSSTUE  Semantische Technologien

2WBUSSTKV  Semantische Technologien (KV od. VL + U)

8.00 12
SE 2.00 3
SE 2.00 3
SE 2.00 3
SE 2.00 3
SE 2.00 3
SE 2.00 3
SE 2.00 3

2.00 3
SE 2.00 3

4.00 6
KV 3.00 4,5
VU 3.00
KV 1.00 1,5
UE 2.00

2.00 3
VO 2.00 3
KV 2.00 3
KV 2.00 3

32.00 48

4.00
VO 2.00* 3
VO 2.00* 3
VO 2.00 3
VO 2.00 3
VO 2.00 ** 3
KV 2.00 ** 3
KV 2.00 ** 3
UE 2.00* 3
KV 4.00* 6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6
UE 2.00** 3
KV 4.00 **6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6

alt

alt

alt
alt

alt
alt



10 1 2 Information Engineering & Management

Vo

UE

SE

PR

Information Engineering & Management

2WIMIEMV  Information Engineering & Management
2WIMSIPV Strategische IT-Planung

2WBMDWYV  Data Warehousing

2WBMDMV  Data Mining

2WBUSSTVO Semantische Technologien

2WBMDWK Data Warehousing

2WBMDMK Data Mining

Information Engineering & Management

2WIMSIPU Strategische IT-Planung

2WIMSIPK Strategische IT-Planung (KV od. VL + U)
2WBMDWU  Data Warehousing

2WBUSDMKYV Data Warehousing (KV od. VL + U)
2WBMDMU  Data Mining

2WBUSDMKYV Data Mining (KV od. VL + U)
2WBUSSTUE Semantische Technologien

2WBUSSTKV  Semantische Technologien (KV od. VL + U)
Information Engineering & Management

2WIMIEMS

Information Engineering / Management

2WBMDWMS Data Warehousing & Data Mining
Information Engineering & Management

2WIMSIPPR  Praktikum Geschiftsprozessmanagement
2WBMDWMP Data Warehousing & Data Mining

2WIMIEPJ Information Engineering

2WIMDEPJ Data & Knowledge Engineering

10 1 3 Information Engineering & Management
Information Engineering & Management

Vo

k

UE

SE

PR

2WIMIEMV  Information Engineering & Management
2WIMSIPV Strategische IT-Planung

2WBMDWYV  Data Warehousing

2WBMDMV  Data Mining

2WBUSSTVO Semantische Technologien

2WBMDWK Data Warehousing

2WBMDMK Data Mining

Information Engineering & Management

2WIMSIPU Strategische IT-Planung
2WIMSIPK Strategische IT-Planung (KV od. VL + U)
2WBMDWU  Data Warehousing

2WBUSDMKYV Data Warehousing (KV od. VL + U)

2WBMDMU

Data Mining

2WBUSDMKYV Data Mining (KV od. VL + U)

2WBUSSTUE  Semantische Technologien

2WBUSSTKV  Semantische Technologien (KV od. VL + U)
Information Engineering & Management

2WIMIEMS Information Engineering / Management
2WBMDWMS Data Warehousing & Data Mining
Information Engineering & Management

2WIMSIPPR  Praktikum Geschéftsprozessmanagement
2WBMDWMP Data Warehousing & Data Mining

2WIMIEPJ Information Engineering

2WIMDEPJ Data & Knowledge Engineering

Schwerpunkt Strategische IT-Planung

** Schwerpunkt Data Warehousing und Mining (Business Intelligence)

8.00

VO 2.00* 3
VO 2.00* 3
VO 2.00 3
VO 2.00 3
VO 2.00 ** 3

KV 2.00 ** 3
KV 2.00 ** 3

UE 2.00* 3
KV 4.00* 6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6
UE 2.00** 3
KV 4.00 **6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6

SE 2.00 * 3
SE 2.00 ** 3

PR 4.00 * 6
PR 4.00 ** 6
SEod. PJ 4.00* 6
SE od. PJ 4.00 ** 6

16.00

VO 2.00* 3
VO 2.00* 3
VO 2.00 3
VO 200 3
VO 2.00 ** 3

KV 2.00 ** 3
KV 2.00 ** 3

UE 2.00* 3
KV 4.00* 6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6
UE 2.00** 3
KV 4.00 **6
UE 2.00 **3
KV 4.00 ** 6

SE 2.00 * 3
SE 2.00 ** 3

PR 4.00 * 6
PR 4.00 ** 6
SEod. PJ 4.00* 6
SE od. PJ 4.00 ** 6

alt
alt

alt
alt
alt

alt
alt

alt
alt
alt



10 111 Business Engingeering & Management (ab 1.10.2008)
VO  Business Engineering & Management

4.00

2KM1 Konzepte u. Methoden des Wissensmanagement (EK) KS 2.00
UE  Business Engineering & Management
2WBUSEMUE Business Engineering & Management UE 2.00
10 112 Business Engingeering & Management 8.00
VO  Business Engineering & Management
2KM1 Konzepte u. Methoden des Wissensmanagement (EK) KS 2.00
2WIMWMA Wissensmanagement KS 2.00
2WBUSEMVO Business Engineering & Management VO 2.00
UE  Business Engineering & Management
2WBUSEMUE Business Engineering & Management UE 2.00
SE  Business Engineering & Management
2KM3 Ausgewihlte Kapitel des Wissensmanagement SE 2.00
2WIMWMS Wissensmanagement SE 2.00
2WBUSEMSE Business Engineering &Management SE 2.00
2BWUSEMKV Businesss Engineering & Management KV 4.00
2KM4 Praktikum aus Wissensmanagement PR 4.00
2KM?2 Praxis des Wissensmanagement IK 4.00
2WIMWMI Wissensmanagement IK 4.00
PR Business Engineering & Management
2WIMWMP Business Engineering & Management PR 4.00
10 113 Business Engingeering & Management 16.00
VO  Business Engineering & Management
2KM1 Konzepte u. Methoden des Wissensmanagement (EK) KS 2.00
2WIMWMA Wissensmanagement KS 2.00
2WBUSEMVO Business Engineering & Management VO 2.00
UE  Business Engineering & Management
2WBUSEMUE Business Engineering & Management UE 2.00
SE  Business Engineering & Management
2KM3 Ausgewihlte Kapitel des Wissensmanagement SE 2.00
2WIMWMS Wissensmanagement SE 2.00
2WBUSEMSE Business Engineering &Management SE 2.00
2BWUSEMKV Businesss Engineering & Management KV 4.00
2KM4 Praktikum aus Wissensmanagement PR 4.00
2KM?2 Praxis des Wissensmanagement IK 4.00
2WIMWMI Wissensmanagement IK 4.00
PR Business Engineering & Management
2WIMWMP Business Engineering & Management PR 4.00
2WBUSEMPR Business Engineering & Management PR 4.00
10 121 Service Engineering & Management 4.00
KV*  Service Engineering & Management
2WSMSEMK  Service Engineering / Management KV 4.00
2WSERVKV  Advanced Service Engineering KV 2.00
2WSERVVO  Advanced Service Engineering VO 1.00
2WSERVUE  Advanced Service Engineering UE 1.00
Vo* Service Engineering & Management
2WSMSEMV Service Engineering / Management VO 2.00
UE* Service Engineering & Management
2WSMSEMU Service Engineering / Management UE 2.00
* KV oder VL und UE
10 122 Service Engineering & Management 8.00
KV Service Engineering & Management
2WSMSEMK  Service Engineering / Management KV 4.00
2WSERVKV  Advanced Service Engineering KV 2.00
2WSERVVO Advanced Service Engineering VO 1.00
2WSERVUE  Advanced Service Engineering UE 1.00
Vo* Service Engineering & Management
2WSMSEMV Service Engineering / Management VO 2.00
UE* Service Engineering & Management
2WSMSEMU Service Engineering / Management UE 2.00
VO  Service Engineering & Management
2WSMSEMYV  Service Engineering & Management VO 2.00

3 alt
3 alt
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SE Service Engineering & Management

2WSMSEMS Service Engineering / Management SE 2.00 3
PK  Service Engineering & Management
2WSMSEMP  Service Engineering / Management PR 400 6
10 123 Service Engineering & Management 16.00
Fach kann derzeit nur im Ausmalf} von 4.00 oder 8.00 absolviert werden
10 198 Wahlfach Wirtschaftsinformatik 8.00
10 199 Wahlfach Wirtschaftsinformatik 4.00

10 2 Wahlfacher Betriebswirtschaftslehre

10 2 1 Betriebliche Finanzwirtschaft 16.00
2BFWIK1 Grundziige der Finanzwirtschaft IK 2.00 3
2BFWIK2-1 Spezialfille der Finanzwirtschaft 1 IK 1.00 1,5
2BFWIK2-2 Spezialfille der Finanzwirtschaft 2 IK 1.00 1,5
2BFWKSI Unternehmensfinanzierung (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2BFWKS2 FinTheorie/Wertpapiermanagement KS 2.00 3
2BFWKS3 Euro-Finanzmarkte KS 2.00 3
2BFWKS4 Bankbetriebslehre KS 2.00 3
2BFWSE-1 Wiss. Seminar — Finanzwirtschaft SE 2.00 3
2BFWSE-2 Projektseminar — Finanzwirtschaft SE 2.00 3
10 2 13 Betriebliche und Regionale Umweltwirtschaft 16.00
2BRUWKSI1  Gz. Betriebl. u. Regionaler Umweltwirtschaft
(Einstiegskurs) KS 2.00 3
2BRUWKS2  Integriertes Umweltmanagement KS 200 3
2BRUWKS3R Risikomanagement u. betriebl. Umweltrecht KS 2.00 3
2BRUWKS3T Ressourcenmgnt. u. betriebl. Umwelttechnik KS 2.00 3
2BRUWSEI Betr. Umweltwirtsch.als Querschnittsmaterie SE 2.00 3
2BRUWIK1 Instrumente d. Betriebl. Umweltwirtschaft IK 2.00 3
2BRUWKS6  Integriertes Qualititsmanagement - Methoden KS 200 3
2BRUWSE2  Umwelt- und Qualitdtsmanagement SE 2.00 3
2BRUWIK2 Elemente betr. Umweltmanagementsysteme IK 2.00 3
2BRUWKS4 Spezialgebiete Regionaler Umweltwirtschaft KS 2.00 3 alt
2BRUWKSS Methoden Regionaler Umweltwirtschaft KS 2.00 3 alt
2BRUWSERG Regionales Umweltmanagement SE 2.00 3 alt
2BRUWSE! Betr. Umweltwirtschaft a. Querschnittsmaterie SE 2.00 3 alt
10 2 2 Betriebliche Umweltwirtschaft  (bis 8.9.2005) 16.00 ALT
2BUWIK1 Instrumente d. Betrieblichen Umweltwirtschaft IK 2.00 3
2BUWIK?2 Elemente betrieblicher Umweltmanagementsysteme IK 2.00 3
2BUWKS]I Betriebliche Umweltwirtschaft als Querschnittsmaterie KS 2.00 3
2BUWKS?2 Integriertes Umweltmanagement KS 2.00 3
2BUWKS3R Betriebliches Umweltrecht KS 2.00 3
2BUWKS3T Betriebliche Umwelttechnik KS 2.00 3
2BUWKS4 Integriertes Qualititsmanagement — Methoden KS 2.00 3
2BUWSE1 Betriebliche Umweltwirtschaft als Querschnittsmaterie SE 2.00 3
2BUWSE?2 Umwelt- und Qualititsmanagement SE 2.00 3
10 2 3 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 16.00
2TAXVAT Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs) KS2.00 3
2TAXINCI1 Einkommensteuer u. Korperschaftsteuer I (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2TAXINC2 Einkommensteuer und Kdérperschaftsteuer 11 KS1.00 1,5
2TAXCTPK1 Steuerliche Gewinnermittlung I KS 2.00 3
2TAXCTPI Steuerliche Gewinnermittlung, Steuerbilanzpolitik 1K 2.00 3
2TAXITPK Internationales und EU-Steuerrecht KS 2.00 3
2TAXITPI Internationales und EU-Steuerrecht IK 2.00 3
2TAXSALK Unternehmesbesteuerung und Umgriindungen KS 2.00 3
2TAXSALI Unternehmesbesteuerung und Umgriindungen IK 2.00 3
2TAXREP Repetitorium Betriebswirtschaftliche Steuerlehre KS 1.00 1,5
2TAXBT Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre SE 2.00 3



alt

2TAXBT Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre SE 2.00 3
2TAXCTEI Quantifizierung v. Steuerwirkungen IK 2.00 3
2TAXCTPI Steuerl. Gewinnermittlung, Steuerbilanzpolitik IK 2.00 3
2TAXCTPK Steuerl. Gewinnermittlung, Steuerbilanzpolitik KS 2.00 3
2TAXITPIO7S Internationale Steuerplanung IK 2.00 3
2TAXITPKO7S Internationale Steuerplanung KS 2.00 3
2TAXITPI Internationale Steuerplanung IK 2.00 3
2TAXITPK Internationale Steuerplanung KS 2.00 3
2TAXSALI 07S Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung IK 2.00 3
2TAXSALKO7S Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung KS 2.00 3
2TAXSALI Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung IK 2.00 3
2TAXSALK Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung KS 2.00 3
2TAXTOPI Besteuerung des betrieblichen Erfolgs I (EK) KS 2.00 3
2TAXTOP2 Besteuerung des betrieblichen Erfolgs II (EK) KS 2.00 3
10 2 4 Controlling 16.00

2CONTI1 Operatives Controlling (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2CONT2 Kostenmanagement/Kostenrechnung KS 2.00 3
2CONT3 Strategisches Controlling u. Risikomanagement KS 2.00 3
2CONT4 Theorie-Seminar aus Controlling SE 2.00 3
2CONTSN Controlling und Consulting KS 2.00 3
2CONT6N EDV-gestiitztes Controlling IK 2.00 3
2CONT7 Internationale Rechnungslegung KS 2.00 3
2CONTS Fallstudienseminar SE 2.00 3
alte Klassen

2CONT1 Operatives Controlling (Einfiihrungsveranstaltung) KS 2.00 3
2CONT!1 Operatives Controlling (+ EDV-Unterstiitzung) IK 1.00 L5
2CONT?2 Kostenmanagement/Kostenrechnung KS 2.00 3
2CONT3 Strategisches Controlling und Risikomanagement KS 2.00 3
2CONT31 Strategisches Controlling IK 1.00 15
2CONT4 Theorie-Seminar aus Controlling SE 2.00 3
2CONT5 Interne Revision und Interne Kontrolle KS 1.00 1,5
2CONT6 EDV-gestiitztes Controlling IK 1.00 L5
2CONT7 Internationale Rechnungslegung KS 2.00 3
2CONTS8 Fallstudienseminar SE 2.00 3

10 2 5 Marketing 16.00

2MARKFK Angewandte Marketingforschung (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2MARKFI Intensivierungskurs Angew. Marketingforschung IK 2.00 3

2MARKST Strategisches Marketing-Management (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2MARKMI Intensivierungskurs Strategisches u. operatives

Marketing-Management IK 2.00 3
2MARKBM  Bezichungsmarketing KS 2.00 3
2MARKFS Forschungsseminar SE 2.00 3
2MARKMP Marketingplanung und -kontrolle KS 2.00 3
2MARKPR Projektseminar Angewandtes Marketing SE 2.00 3
2MARKM1 Intensivierungskurs Marketing-Management 1K 2.00 3 alt
2MARKM?2 Intensivierungskurs Marketing-Management 2 IK 2.00 3 alt
2MARKGB Grundlagen Beziehungsmarketing KS 2.00 alt
2MARKVB Vertiefung Beziehungsmarketing KS 2.00 alt

102 6 Organisation & Innovation (ab 01.08.2007) 16.00
20RGBEH Verhalten in Organisationen (Einstiegskurs) KS 2.00 3
20RGDSI Struktur, Strategie und Innovation IK 2.00 3
20RGSOKOS Soziale Kompetenz Training Seminar SE 2.00 3
20RGQUALA Qualitative Organisationsanalyse SE 2.00 3
20RGTHEOK Organisationstheorien KS 200 3
20RGTHEOII Organisationstheorien II SE 1.00 1,5
20RGTUT Tutorentraining SE 1.00 1,5
20RGBS Business Simulation SE 1.00 1,5
20RGLIT Literaturseminar zu aktuellen Themen SE 2.00 3
20RGQUANA Quantitative Organisationsanalyse SE 2.00 3
20RGIPR Innovationsprojekte SE 200 3
20RGPROZ  Geschiftsprozessmodellierung SE 1.00 1,5
20RGADV Spezialgebiete der Organisationsforschung SE 2.00 3
20RGCUI Spezialgebiete des Innovationsmanagements SE 2.00 3
20RGPRAX Seminar Praxisanalyse SE 2.00 3
10 2 6 Organisation (giiltig bis 31.07.2007) 16.00

20RGBEH Verhalten in Organisationen KS 2.00 3



20RGGRBE Gruppenverhalten SE 1.00
20RGDESI Strukturorganisation 1K 3.00
20RGDES3 Strukturorganisation KS 3.00
ORGQUAN Quantitative Organisationsforschung SE 1.00
20RGTHEOK Organisationstheorien KS 2.00
20RGTHEO Organisationstheorien IK 2.00
20RGQUAL Qualitative Organisationsforschung SE 2.00
20RGADV1 Spezialgebiete der Organisationsforschung 1 SE 2.00
20RGADV2 Spezialgebiete der Organisationsforschung 2 SE 2.00
20RGADV3 Spezialgebiete der Organisationsforschung 3 SE 2.00
20RGADV4 Spezialgebiete der Organisationsforschung 4 SE 2.00
20RGADVS Spezialgebiete der Organisationsforschung 5 SE 2.00
20RGADV6 Spezialgebiete der Organisationsforschung 6 SE 2.00
20RGADV7 Spezialgebiete der Organisationsforschung 7 SE 2.00
20RGADVS Spezialgebiete der Organisationsforschung 8 SE 1.00
20RGADYV9 Spezialgebiete der Organisationsforschung 9 SE 1.00
20RGCURI Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 1 SE 2.00
20RGCUR?2 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 2 SE 2.00
20RGCUR3 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 3 SE 2.00
20RGCUR4 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 4 SE 2.00
20RGCURS Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 5 SE 2.00
20RGCURG6 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 6 SE 2.00
20RGCUR7 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 7 SE 2.00
20RGCURS Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 8 SE 2.00
20RGCURY Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 9 SE 2.00
20RGCURO Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 10 SE 2.00
20RGSOKOS Soziale Kompetenz Training Seminar SE 2.00
20RGPROJ Projektseminar (Community Projekte) SE 1.00
20RGMOCK Organisationaler Wandel KS 2.00
ALTE KLASSEN
20RGBEH Verhalten in Organisationen (Individuum, Gruppe) KS 2.00
20RGCURI Aktuelle Fragen der Organisationsforschung KS 2.00
20RGDES Strukturorganisation KS 2.00
20RGMOC Organisationaler Wandel SE 2.00
20RGPROJ Projektseminar (Community Projekte) SE 1.00
20RGQUAL Qualitative Managementforschung SE 2.00
20RGQUAN Quantitative Organisationsforschung SE 1.00
20RGSOKO Soziale Kompetenz Training 1K 2.00
20RGTHEO Organisationstheorien IK 2.00

10 2 7 Personalwirtschaft 16.00
2PERSPI1-1 Grundlagen d. operat. Personalmanagements

(Einstiegskurs) KS 2.00

2PERSP1-2 Verhaltenswissenschaftliche Grundlagen IK 2.00
2PERSP1-3 Soziale Lernwerkstatt IK 2.00
2PERSP2 Ausgew. Felder des operativen Personalmanagement IK 2.00
2PERSP3 Managementsysteme SE 2.00
2PERSP4-1 Strategisches Personalmanagement SE 2.00
2PERSP4-2 Projektmanagement IK 2.00
2PERSP4-3 Social Skills II KS 2.00

10 2 8 Produktions- und Logistikmanagement 16.00
2PLMILP Logistikplanung IK 2.00
2PLMIMO Modellierung und Optimierung im PLM IK 1.00
2PLMIO Methoden des operativen PLM IK 1.00
2PLMIST Methoden des strategischen u. taktischen PLM IK 1.00
2PLMITL Transportlogistik IK 1.00
2PLMKO Operatives Produktions- u. Logistikmanagement

(Einstiegskurs) KS 2.00

2PLMKSC Supply Chain Management KS 2.00
2PLMKST Strategisches und taktisches PLM KS 2.00
2PLMSEP Management von Logistikprojekten SE 4.00

10 2 9 Unternehmensgriindung und —entwicklung 16.00
2UGEKSI1 Unternehmensgriindung I (Einstiegskurs) KS 2.00
2UGEKS2 Forderung der Unternehmensgriindung I KS 2.00
2UGEIK1 Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung  IK 2.00
2UGEIK2 Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgriindung 1K 1.00
2UGEIK3 Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgriindung  IK 1.00
2UGESE1 Seminar 1 aus Unternehmensgriindung SE 2.00
2UGEKS3 Unternehmensgriindung 11 KS 2.00
2UGEKS4 Forderung der Unternehmensgriindung 11 KS 2.00
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2UGEIK4 Intensivierungskurs 4 aus Unternehmensgriindung 1K 2.00 3

2UGEIKS5 Intensivierungskurs 5 aus Unternehmensgriindung  IK 1.00 1,5
2UGEIK6 Intensivierungskurs 6 aus Unternehmensgriindung 1K 1.00 1,5
2UGESE2 Seminar 2 aus Unternehmensgriindung SE 2.00 3
ALTE KLASSEN
2UGECSUBI Forderung der Unternehmensgriindung I KS 2.00
2UGECSUB2 Forderung der Unternehmensgriindung I1 KS 2.00
2UGEEPSI Unternehmensgriindung I (EK) KS 2.00
2UGEEPS2 Unternehmensgriindung 11 KS 2.00
2UGEIISUB Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung IK 2.00
2UGEI2SUB Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
2UGES1SUB Seminar 1 aus Unternehmensgriindung SE 2.00
2UGES2SUB Seminar 2 aus Unternehmensgriindung SE 2.00
2UGEUGI3 Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
2UGEUGH Intensivierungskurs 4 aus Unternehmensgriindung IK 2.00
2UGEUGIS Intensivierungskurs 5 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
2UGEUGI6 Intensivierungskurs 6 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
10 210 Unternehmensrechnung und Wirtschaftspriifung 16.00
2URWIPDK  Dimensionen d. Unternehmensrechnung (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2URWIPKK  Konzernrechnungslegung KS 2.00 3
2URWIPWK  Grundlagen der Wirtschaftspriifung KS 2.00 3
2URWIPDI Félle aus Dimensionen der Unternehmensrechnung  IK 2.00 3
2URWIPUBK Unternehmensbewertung und —analyse KS 2.00 3
2URWIPUK Unternehmensbewertung und -analyse KS 2.00 3 alt
2URWIPKI Félle aus Konzernrechnungslegung IK 2.00 3
2URWIPS1 Erstes Seminar aus Unternehmensrechnung SE 2.00 3
2URWIPS2 Zweites Seminar aus Unternechmensrechnung SE 2.00 3
10 2 11 Offentliche Betriebswirtschaftslehre und Nonprofit 16.00

2PUMAL Grundziige der OBWL und des Nonprofit Managem.

(Einstiegskurs) KS 2.00 3
2PUMAI10 Spezialgebiete d.OBWL u.d. Nonprofit Mgmt. KS 1.00 1,5

2PUMAL11 Praxisfelder der OBWL u.d. Nonprofit Management 1SE 2.00 3
2PUMA12 Praxisfelder der OBWL u.d. Nonprofit Management 2SE 2.00 3

2PUMA2 Spezialgebiete des Public Managements KS 1.00 1,5
2PUMA3 Internat. Entwicklung im Offentl. Rechnungswesen KS 1.00 1,5
2PUMA307S Kommunales Rechnungswesen KS 1.00 1,5 alt
2PUMA3 Kommunales Rechnungswesen KS 1.00 1,5 alt
2PUMA4 Public Management IK 2.00 3
2PUMAS Spezialgebiete des Nonprofit Managements KS 1.00 1,5
2PUMAG6 Rechnungswesen in Nonprofit-Organisationen KS 1.00 1,5
2PUMA7 Nonprofit Management IK 2.00 3
2PUMAS Managementinstrumente IK 2.00 3
2PUMA9 Spezialgebiete der OBWL u. Nonprofit Management KS 1.00 1,5
10 2 12 Business und Internet 16.00
2BI1 Business und Internet: Einfithrung (Einstiegskurs)  KS 2.00 3
2BI2 Electronic Business Planning IK 2.00 3
2BI3 New Economy KS 2.00 3
2BI4 Seminar 1: Business und Internet SE 2.00 3
2BI51 E-Procurement KS 2.00 3
2BI52 E-Marketing KS 2.00 3
2BI53 E-Government KS 2.00 3
2BI61 Business und Internet: Projektstudium/Case Studie I 1K 2.00 3
2BI62 Business und Internet: Projektstudium/Case Studie II 1K 2.00 3
2BI7 Seminar 2: Business und Internet: Anwendungen SE 2.00 3
10 2 21 Betriebliche Finanzwirtschaft 8.00

2BFWIK1 Grundziige der Finanzwirtschaft IK 2.00 3
2BFWKSI Unternehmensfinanzierung (Einstiegskurs) KS 200 3
2BFWKS2 FinTheorie/Wertpapiermanagement KS 2.00 3
2BFWKS3 Euro-Finanzmaérkte KS 2.00 3



10 2 50 Betriebliche und Regionale Umweltwirtschaft 8.00
2BRUWKSI1  Gz. Betriebl. u. Reg. Umweltwirtschaft (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2BRUWKS2 Integriertes Umweltmanagement KS 2.00 3
2BRUWKS4  Spezialgebiete Regionaler Umweltwirtschaft KS 2.00 3
2BRUWKS3R Risikomanagement u. betriebl. Umweltrecht KS 2.00 3
2BRUWKS3T Ressourcenmgnt. u. betriebl. Umwelttechnik KS 2.00 3
2BRUWKSS  Methoden Regionaler Umweltwirtschaft KS 2.00 3
2BRUWSE1  Betr. Umweltwirtsch.als Querschnittsmaterie SE 2.00 3
2BRUWIK1 Instrumente d. Betriebl. Umweltwirtschaft IK 2.00 3
2BRUWSERG Regionales Umweltmanagement SE 2.00 3
10 222 Betriebliche Umweltwirtschaft (bis 8.9.2005) 8.00 ALT
2BUWIK1 Instrumente d. Betrieblichen Umweltwirtschaft IK 2.00 3
2BUWKSI Betriebliche Umweltwirtschaft als Querschnittsmaterie KS 2.00 3
2BUWKS?2 Integriertes Umweltmanagement KS 2.00 3
2BUWKS3R Betriebliches Umweltrecht KS 2.00 3
2BUWKS3T Betriebliche Umwelttechnik KS 2.00 3
2BUWSE1 Betriebliche Umweltwirtschaft als Querschnittsmaterie SE 2.00 3
10 2 23 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 8.00
2TAXVAT Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs) KS2.00 3
2TAXINCI1 Einkommensteuer u. Korperschaftsteuer I (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2TAXINC2 Einkommensteuer und Korperschaftsteuer I1 KS1.00 1,5
2TAXCTPI Steuerliche Gewinnermittlung, Steuerbilanzpolitik  IK 2.00 3
2TAXREP Repetitorium Betriebswirtschaftliche Steuerlehre KS 1.00 1,5
7
aZtTAXCTPI Steuerliche Gewinnermittlung, Steuerbilanzpolitik IK 2.00 3
2TAXITPKO7S Internationale Steuerplanung KS 2.00 3
2TAXITPK Internationale Steuerplanung KS 2.00 3
2TAXSALKO7S Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung KS 2.00 3
2TAXSALK Rechtsformwahl und Rechtsformdnderung KS 2.00 3
2TAXTOPI Besteuerung des betrieblichen Erfolgs I (EK) KS 2.00 3
2TAXTOP2 Besteuerung des betrieblichen Erfolgs Il (EK) KS 2.00 3
10 2 24 Controlling 8.00
2CONTI1 Operatives Controlling (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2CONT2 Kostenmanagement/Kostenrechnung KS 2.00 3
2CONT3 Strategisches Controlling und Risikomanagement KS 2.00 3
2CONT4 Theorie-Seminar aus Controlling SE 2.00 3
10 2 25 Marketing 8.00
2MARKFI Intensivierungskurs Angew. Marketingforschung IK 2.00 3
2MARKFK Angewandte Marketingforschung (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2MARKMI Intensivierungskurs Strategisches u. operatives
Marketing-Management IK 2.00 3
2MARKST Strategisches Marketing-Management (Einstiegsk.) KS 2.00 3
2MARKM1 Intensivierungskurs Marketing-Management IK 2.00 3 alt
2MARKM?2 Intensivierungskurs Marketing-Management 2 IK 2.00 3 alt
102 26 Organisation & Innovation (ab 01.08.2007) 8.00
20RGBEH Verhalten in Organisationen (Einstiegskurs) KS 2.00 3
20RGDSI Struktur, Strategie und Innovation IK 2.00 3
20RGQUALA Qualitative Organisationsanalyse SE 2.00 3
20RGTHEOK Organisationstheorien KS 200 3
20RGTHEOII Organisationstheorien II SE 1.00 1,5
20RGTUT Tutorentraining SE 1.00 1,5
20RGBS Business Simulation SE 1.00 1,5
20RGLIT Literaturseminar zu aktuellen Themen SE 200 3
20RGQUANA Quantitative Organisationsanalyse SE 2.00 3
20RGIPR Innovationsprojekte SE 200 3
20RGPROZ  Geschiftsprozessmodellierung SE 1.00 1,5
20RGADV Spezialgebiete der Organisationsforschung SE 2.00 3
20RGCUI Spezialgebiete des Innovationsmanagements SE 2.00 3
20RGPRAX  Seminar Praxisanalyse SE 2.00 3
10 226 Organisation (giiltig bis 31.07.2007) 8.00
20RGBEH Verhalten in Organisationen (Individuum, Gruppe) KS 2.00 3
20RGGRBE Gruppenverhalten SE 1.00 1,5
20RGDESI Strukturorganisation KS 3.00 4,5



20RGDES3 Strukturorganisation KS 3.00 4,5 alt

ORGQUAN Quantitative Organisationsforschung SE 1.00 L5
20RGTHEOK Organisationstheorien KS 2.00 3
20RGTHEO Organisationstheorien IK 2.00 3 alt
20RGQUAL Qualitative Organisationsforschung SE 2.00 3
20RGADV1 Spezialgebiete der Organisationsforschung 1 SE 2.00 3
20RGADV2 Spezialgebiete der Organisationsforschung 2 SE 2.00 3
20RGADV3 Spezialgebiete der Organisationsforschung 3 SE 2.00 3
20RGADV4 Spezialgebiete der Organisationsforschung 4 SE 2.00 3
20RGADVS Spezialgebiete der Organisationsforschung 5 SE 2.00 3
20RGADV6 Spezialgebiete der Organisationsforschung 6 SE 2.00 3
20RGADV7 Spezialgebiete der Organisationsforschung 7 SE 2.00 3
20RGADVS Spezialgebiete der Organisationsforschung 8 SE 1.00 1,5
20RGADV9 Spezialgebiete der Organisationsforschung 9 SE 1.00 1,5
20RGCURI Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 1 SE 2.00 3
20RGCUR2 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 2 SE 2.00 3
20RGCUR3 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 3 SE 2.00 3
20RGCUR4 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 4 SE 2.00 3
20RGCURS Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 5 SE 2.00 3
20RGCURG6 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 6 SE 2.00 3
20RGCUR7 Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 7 SE 2.00 3
20RGCURS Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 8 SE 2.00 3
20RGCURY Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 9 SE 2.00 3
20RGCURO Aktuelle Fragen der Organisationsforschung 10 SE 2.00 3
ALTE KLASSEN
20RGBEH Verhalten in Organisationen (Individuum, Gruppe) KS 2.00
20RGDES Strukturorganisation KS 2.00
20RGQUAL Qualitative Managementforschung SE 2.00
20RGTHEO Organisationstheorien 1K 2.00
10 2 27 Personalwirtschaft 8.00
2PERSPI1-1 Grundlagen des operativen Personalmanagements
(Einstiegskurs) KS 2.00 3
2PERSP1-2 Verhaltenswissenschaftliche Grundlagen IK 2.00 3
2PERSPI1-3 Soziale Lernwerkstatt IK 2.00 3
2PERSP2 Ausgew. Felder des operativen Personalmanagement IK 2.00 3
10 2 28 Produktions- und Logistikmanagement 8.00
2PLMIMO Modellierung und Optimierung im PLM IK 1.00 1,5
2PLMIO Methoden des operativen Produktions- und Logistik 1K 1.00 1,5
2PLMIST Methoden des strategischen und taktischen PLM IK 1.00 1,5
2PLMITL Transportlogistik IK 1.00 1,5
2PLMKO Operatives Produktions- und Logistikmanagement
(Einstiegskurs) KS 2.00 3
2PLMKST Strategisches und taktisches PLM KS 2.00 3
10 229 Unternehmensgriindung und —entwicklung 8.00
2UGEKSI1 Unternehmensgriindung I (Einstiegskurs) KS 2.00 3
2UGEKS2 Forderung der Unternehmensgriindung I KS 2.00 3
2UGEIK1 Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung  IK 2.00 3
2UGEIK2 Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgriindung  IK 1.00 1,5
2UGEIK3 Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgriindung 1K 1.00 1,5
2UGESE1 Seminar 1 aus Unternehmensgriindung SE 2.00 3
ALTE KLASSEN
2UGECSUBI Forderung der Unternehmensgriindung 1 KS 2.00
2UGEEPSI Unternehmensgriindung I (EK) KS 2.00
2UGEIISUB Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung IK 2.00
2UGEI2SUB Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
2UGESISUB Seminar 1 aus Unternehmensgriindung SE 2.00
2UGEUGI3 Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgriindung IK 1.00
10 230 Dienstleistungsmanagement (giiltig bis 31.07.2007) 8.00
2DIMAI Grundziige des Dienstleistungsmanagements KS 2.00 3
2DIMA2 Spezialgebiete des DL-Managements KS 1.00 1,5
2DIMA3 Qualitdtssicherung im DL-Bereich KS 1.00 15
2DIMA4 Ausgewdbhlite Kapitel des DL-Managements IK 2.00 3
2DIMAS Dienstleistungsmanagement SE 2.00 3
10 2 31 Internationales Marketing 8.00
2IMESM Internationales strategisches Marketingmanagement
(Einstiegskurs) KS 2.00 3
2IMEIG Informationsgewinnung im internationalen Geschiaft KS 2.00 3
2IMET Internationales Marketing und Export - Tools IK 2.00 3
2IMESE Praxis - Projektseminar Internationales Marketing SE 2.00 3

2IMEGL Grundlagen Internationales Marketing und Export KS 2.00 alt



2IMETI
2IMET?2

Internationales Marketing und Export - Tools I
Internationales Marketing und Export - Tools 11

10 2 32 Unternehmensrechnung und Wirtschaftspriifung

Dimensionen d. Unternehmensrechnung (Einstiegsk.) KS 2.00

2URWIPDK
2URWIPKK
2URWIPWK

2URWIPDI

2URWIPKI
2URWIPUK

Konzernrechnungslegung
Grundlagen der Wirtschaftspriifung

IK 2.00
IK 2.00

8.00

KS 2.00
KS 2.00

Félle aus Dimensionen der Unternehmensrechnung  IK 2.00

Konzernrechnungslegung
Unternehmensbewertung und -analyse

10 2 33 Offentliche Betriebswirtschaftslehre und Nonprofit
Grundziige der OBWL u.d. Nonprofit Managements

2PUMAL

2PUMA2

2PUMA3

2PUMA307S
2PUMA3

2PUMA4
2PUMAS
2PUMAG6

2PUMA7
2PUMAS

(Einstiegskurs)
Spezialgebiete des Public Managements

1K 2.00
KS 2.00

8.00

KS 2.00
KS 1.00

Internat. Entwicklung im Offentl. Rechnungswesen KS 1.00

Kommunales Rechnungswesen
Kommunales Rechnungswesen

Public Management
Spezialgebiete des Nonprofit Managements
Rechnungswesen in Nonprofit-Organisationen

Nonprofit Management
Managementinstrumente

10 2 34 Business und Internet
Business und Internet: Einfiihrung (Einstiegskurs)  KS 2.00

2BI1
2BI2
2BI3
2Bl61
2BI4

Electronic Business Planning
New Economy

KS 1.00
KS 1.00

IK 2.00
KS 1.00
KS 1.00

IK 2.00
IK 2.00

8.00

IK 2.00
KS 2.00

Business und Internet: Projektstudium/Case Studie I 1K 2.00

Seminar 1: Business und Internet

10 2 51 Strategisches Management
Strategisches Management: Grundlagen (Einstiegsk.) KS 2.00

10

10
10
10

10
10
10
10

2BSTRSMG
2BSTRSMO
2BSTRSMB
2BSTRSMU

alt

2BSTRPSF
2BSTRPSM
2BSTRPSS
2BSTRSMM
2BSTRSMP
2BSTRSMP

Modelle des Strategischen Managements
Strategisches Management: Branchenanalyse

SE 2.00
8.00

IK 2.00
IK 2.00

Strategisches Management: Unternehmensanalyse 1K 2.00

Projektstudien: Feldprojekt Strategieanalyse
Projektstudien: Methoden

Projektstudien: Strategieprozess

Modelle des Strategischen Managements
Angewandtes strategisches Management
Strategie-Planspiel / Fallstudien

2 52 Internationales Management

2IMGTIIB
2IMGTMSIB

2IMGTOMNC Organisation & Management Multinat. Untern.

2IMGTCCM

Einfiihrung i.d. intern. Wirtschaftsumfeld
Globales Management u. Strategie

Interkulturelles Management

2 35 Wahlfach Betriebswirtschaftslehre
2 40 Wahlfach Betriebswirtschaftslehre
2 45 Wahlfach Betriebswirtschaftslehre

W W W W
W N =

Wahlficher Informatik
Wahlfach Informatik
Wahlfach Informatik

Wahlfach Informatik
Kernfach Informatik

INMIPVOMCHK
INMIPUEMCHK
INMSPKVSARC
INMIPVOGRID
INMIPUEGRID

Model Checking

Model Checking
Software-Architekturen
Grundlagen des Grid-Computing
Grundlagen des Grid-Computing

SE 2.00
1K 2.00
KS 2.00
IK 4.00
1K 2.00
IK 2.00

8.00
KS 2.00
IK 2.00
IK 2.00
SE 2.00

4.00
8.00
16.00

4.00
8.00
16.00

VO 2.00
UE 1.00
KV 3.00
VO 2.00
UE 1.00

o

alt
alt

o

alt
alt

w WL W W W

1,5

1,5
1,5 alt
1,5 alt

1,5
1,5

3 alt

W AW ww W L L W W L W W W

W W W W

3.0
1.5
4.5
3.0
1.5



INMIPVOHWEW Hardwareentwurf

INMIPUEHWEW  Hardwareentwurf

INMIPVOCOOP  Cooperative Systems

INMIPUECOOP  Cooperative Systems

INMIPKVKCSY  Knowledge-centered Systems
INMIPPRINFO Praktikum aus Informatik

INMIWSEINFO  Seminar aus Informatik

Kernfach Netzwerke und Sicherheit

INMNPVOSICH  Einfiihrung in IT-Sicherheit
INMNPVOIRCF  IT-Recht und Computerforensik
INMNPKVSADM Systemadministration

INMIPVOGRID  Grundlagen des Grid-Computing
INMIPUEGRID  Grundlagen des Grid-Computing
INMNPKVNMAN Netzwerk-Management

INMNPKVKRYP Kryptographie

INMNPKVSINF  Sicherheitsmodelle in Informationssysteme
INMNPPRNESI  Praktikum aus Netzwerke und Sicherheit
INMNWSENESI  Seminar aus Netzwerke und Sicherheit
Kernfach Pervasive Computing

INMPPVOPCIN  Pervasive Computing Infrastructure
INMPPUEPCIN  Pervasive Computing Infrastructure
INMPPVOPCSD  Pervasive Computing Systems Development
INMPPUEPCSD  Pervasive Computing Systems Development
INMPPVOUUIN  Unconventional User Interaction
INMPPUEUUIN  Unconventional User Interaction
INMPPKVMLPC Machine Learning and Pattern Classification
INMIPVOCOOP  Cooperative Systems

INMIPUECOOP  Cooperative Systems

INMPPKVMRSY Mixed Reality Systems

INMPPPRPECO  Praktikum aus Pervasive Computing
INMPWSEPECO Seminar aus Pervasive Computing
Kernfach Software Engineering

INMSPKVFMSD Formal Methods in Software Development
INMSPKVREQE Requirements Engineering
INMSPKVSARC  Software-Architekturen

INMSPKVPOPL  Prinzipien von Programmiersprachen
INMSPKVTEST  Testen von Softwaresystemen
INMIPKVKCSY Knowledge-centered Systems
INMSPKVSWPW  Software-Prozesse und Werkzeugen
INMSPPRSENG  Praktikum aus Software Engineering
INMSWSESENG Seminar aus Software Engineering
Allgemeine Wahllehrveranstaltungen und Spezielle Kapitel
INMAWVOAMCH Advanced Model Checking
INMAWKVAMSE Agile Methoden der Softwareentwicklung
INMAWVOAWIS Anwendungsorientierte Wissensverarbeitung
INMAWKVBEFSE Barrierefreie Systementwicklung
INMAWVOBIDE Biometrische Identifikation
INMAWKVDMAE Datenmodellierung und Applikationsentwicklung
INMAWVODEBG Debugging

INMAWKVDBVA Digitale Bildverarbeitung
INMAWKVDSVA Digitale Sprachverarbeitung
INMAWKVEGOV E-Government

INMAWKVEMBS Embedded Systems

INMAWKVESIS Engineering of Software-intensive Systems
INMAWPREINS  Entwurf integrierter Schaltungen
INMAWKVHWPL Hardwareentwicklung mit programmierbarer Logik

VO
UE
VO
UE
KV
PR

SE

VO
VO
KV
VO
UE
KV
KV
KV
PR
SE

VO
UE
VO
UE
VO
UE
KV
VO
UE
KV
PR
SE

KV
KV
KV
KV
KV
KV
KV
PR

2.00
1.00
2.00
1.00
3.00
5.00
2.00

3.00
2.00
2.00
2.00
1.00
3.00
3.00
2.00
5.00
2.00

2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
3.00
2.00
1.00
3.00
5.00
2.00

3.00
2.00
3.00
3.00
2.00
3.00
2.00
5.00

SE 2.00

VO
KV
VO
KV
VO
KV
VO
KV
KV
KV
KV
KV
PR
KV

3.0
1.5
3.0
1.5
4.5
7.5
3.0

4.5
3.0
3.0
3.0
1.5
4.5
4.5
3.0
7.5
3.0

3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
4.5
3.0
1.5
4.5
7.5
3.0

4.5
3.0
4.5
4.5
3.0
4.5
3.0
7.5
3.0
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00

3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0



INMAWPRHWPC

Hardwareorientiertes Arbeiten an PCs

INMAWKVKAPA Kapazititsplanung
INMAWKVKDMO Konzeptionelle Datenmodellierung

INMAWKVLOGP

Logisches Programmieren

INMAWVOMMKO Mensch-Maschine-Kommunikation
INMAWKVMOCO Mobile Computing
INMAWVOMENG Model Engineering
INMAWUEMENG Model Engineering

INMAWKVMIAP

Modelling Internet Applications

INMAWVOPGDYV Parallele Graphische Datenverarbeitung

INMAWUEPGDV
INMAWKVPLEN
INMAWKVPGRD
INMAWKVRTSY
INMAWVORLCS
INMAWKVSECC
INMAWKVSNET
INMAWKVSAPP
INMAWVOSEPS
INMAWUESEPS
INMAWKVSTA?2

Parallele Graphische Datenverarbeitung
Product Line Engineering

Programmieren im Grid

Real-Time Systems

Rewriting in Logic and Computer Science
Secure Code

Sensor Networks

Sicherheit in Applikationsprotokollen
Softwareentwicklung fiir parallele Systeme
Softwareentwicklung fiir parallele Systeme
Statistik 2

INMAWKVSSWA System Software
INMAWVOTCML Theoretical Concepts of Machine Learning

INMAWUETCML
INMAWKVUEB2
INMAWKVVLSI

Theoretical Concepts of Machine Learning
Ubersetzerbau 2
VLSI-Entwurf

INMAWKVWEBE Web Engineering

INMAWKVWEIR

Web Information Retrieval

INMAWKVWLAN Wireless LANs

INM1WVOSKIN
INM2WVOSKIN
INM1WUESKIN

INM2WUESKIN

INM1WPRSKIN

INM2WPRSKIN

INM1WKVSKIN
INM2WKVSKIN
INM3WKVSKIN
INMIWVOSKPC
INM2WVOSKPC
INM1WUESKPC
INM2WUESKPC
INM1WPRSKPC

INM2WPRSKPC

INM1WKVSKPC
INM2WKVSKPC
INMIWVOSKNS
INM2WVOSKNS
INM1WUESKNS
INM2WUESKNS
INM1WPRSKNS
INM2WPRSKNS
INM1WKVSKNS
INM2WKVSKNS
INM1WVOSKSE
INM2WVOSKSE

Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Informatik
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing
Spezielle Kapitel aus Pervasive Computing

Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit
Spezielle Kapitel aus Netzwerke und Sicherheit

Spezielle Kapitel aus Software Engineering
Spezielle Kapitel aus Software Engineering

PR
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VO
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VO
UE
KV
KV
KV
VO
KV
KV
KV
VO
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KV
KV
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KV
KV
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VO
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KV
KV
KV
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VO
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UE
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PR

KV
KV
VO
VO
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UE
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PR

KV
KV
VO
VO

2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
1.00
2.00
2.00
1.00
2.00
2.00
2.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
2.00
2.00
1.00
2.00
2.00
2.00
2.00
1.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
3.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00

3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
3.0
1.5
3.0
3.0
1.5
3.0
3.0
3.0
3.0
1.5
3.0
1.5
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1.5
3.0
3.0
3.0
1.5
3.0
3.0
3.0
3.0
1.5
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3.0
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1.5
3.0
1.5
3.0
4.5
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0
1.5
3.0



INM1IWUESKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INM2WUESKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INMIWPRSKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INM2WPRSKSE  Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INMIWKVSKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INM2WKVSKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
INM3WKVSKSE Spezielle Kapitel aus Software Engineering
10 4  Wahlfach Volkswirtschaftslehre
10 4 1 Wahlfach Volkswirtschaftslehre 8.00
KU  Einkommen, Inlation, und Arbeitslosigkeit (Economics 1)
1VEIAK Einkommen, Inflation und Arbeitslosigkeit KS
KU  Okonomische Entscheidungen und Mirkte (Economics II.A)
1VOEMK Okonomische Entscheidungen und Miirkte KS
KU  Marktwirtschaft und Staat (Economics 11.B)
1VMUSK Marktwirtschaft und Staat (Economics I1.B) KS
IK  Intensivierungskurs zu 1,2 oder 3
1VEIAI Einkommen, Inflation und Arbeitslosigkeit IK
1VOEMI Okonomische Entscheidungen und Mirkte IK
1VMUSI Marktwirtschaft und Staat (Economics I1.B) IK
10 4 2 Wahlfach Volkswirtschaftslehre 16.00
KU  Einkommen, Inlation, und Arbeitslosigkeit (Economics 1)
1VEIAK Einkommen, Inflation und Arbeitslosigkeit KS
KU  Okonomische Entscheidungen und Mirkte (Economics II.A)
1VOEMK Okonomische Entscheidungen und Mirkte KS
KU  Marktwirtschaft und Staat (Economics 11.B)
1VMUSK Marktwirtschaft und Staat (Economics I1.B) KS
IK  Intensivierungskurs zu 1,2 oder 3
1VEIAI Einkommen, Inflation und Arbeitslosigkeit IK
1VOEMI Okonomische Entscheidungen und Mirkte IK
1VMUSI Marktwirtschaft und Staat (Economics 11.B) IK
KU  Firmenorganisation und Personalokonomik
2IOMEPEK Firmenorganisation und Personalokonomik KS
KU  Managerial Economics
2IOMEMEK  Managerial Economics (Einstiegskurs) KS
KU  New Economy (Information Economics)
2BI3 New Economy KS
IK  Intensivierungskurs zu 1,2, oder 3
210MIIOI Industrie6konomie, Firmen und internat. Wirtschaft 1K
10 5  Wahlfach Informationsrecht
10 5 1 Wahlfach Informationsrecht 4.00
2WFITRVO Informationsrecht VO
2WFITRUE Informationsrecht UE
10 5 2 Wahlfach Informationsrecht 8.00
10 5 3 Wahlfach Informationsrecht 16.00

UE
UE
PR
PR
KV
KV
KV

3.00
2.00
2.00
2.00

2.00
2.00

3.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00
2.00

2.00

2.00
2.00

1.00
2.00
1.00
2.00
1.00
2.00
3.00

4,5
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10 6
10 6

10 6

Wahlfach Gender in Business & Technology
1 Wahlfach Gender in Business & Technology 4.00

KV Grundlagen der Geschlechterverhdltnisse und gender studies
2WSGAIT Soziale und geschlechterspezifische Aspekte der IT KS 2.00

1EGENSK Gender Studies Einfiihrung (giiltig bis einschl. SS 2011) KS 2.00
2EGSK Geschlechterverhdltnisse in Gesellschaft u. Wiss. KS 2.00
2WGBGLK Grundlagen der Geschlechterverhéltnisse u. Gender KV 2.00
SE Geschlecht und Wirtschaftsinformatik
2WGBGWIK  Geschlecht und Wirtschaftsinformatik KS 2.00
GS-WIN Gender Studies Wirtschaftsinformatik SE 2.00
2WGBGWIS Geschlecht und Wirtschaftsinformatik SE 2.00
2 Wahlfach Gender in Business & Technology 8.00

KV Grundlagen der Geschlechterverhdltnisse und gender studies
2WSGAIT Soziale und geschlechterspezifische Aspekte der IT KS 2.00

1EGENSK Gender Studies Einfiihrung (giiltig bis einschl. SS 2011) KS 2.00
2EGSK Geschlechterverhdltnisse in Gesellschaft u. Wiss. KS 2.00
2WGBGLK Grundlagen der Geschlechterverhdltnisse u. Gender KV 2.00
SE Geschlecht und Wirtschaft
GS-OEKI Gender Studies Okonomie I SE 2.00
0EGS-OEK Gender Studies Okonomie SE 2.00
GS-OEKII Gender Studies Okonomie II SE 2.00
GS-ME-TN Gender Studies Managing VO 2.00
2EGS-ME Gender Studies: Management Equality SE 2.00
GS-SOZ Gender Studies Soziologie SE 2.00
GS-STRAT Gender Studies Strategien SE 2.00
2WGBGWS Geschlecht und Wirtschaft SE 2.00
VO  Geschlecht und Wirtschaftsinformatik
GS-BC Ethics und Gender Studies VO 2.00
GS-WIN-VU Gender Studies: Wirtschaftsinformatik VO 2.00
GS-WIN Gender Studies Wirtschaftsinformatik SE 2.00
2WGBGWIV Geschlecht und Wirtschafisinformatik Vo 2.00
SE Geschlecht und Wirtschaftsinformatik
2WGBGWIK  Geschlecht und Wirtschaftsinformatik KS 2.00
GS-WIN Gender Studies Wirtschaftsinformatik SE 2.00
2WGBGWIS Geschlecht und Wirtschaftsinformatik SE 2.00
Wabhlfach Soziale Kompetenz
1 Wahlfach Soziale Kompetenz 4.00
KU  Moderation und Gruppenarbeit
0ZSKTSKK  Theorie der Sozialen Kompetenz KS 2.00
0ZSKAAK Ausgew. Aspekte der Sozialen und Interkulturellen
Kompetenz KS 2.00
0ZSKAASS  Ausgewihlte Aspekte der Sozialen Kompetenz SE 2.00
0ZSKGSK Theorie der Sozialen Kompetenz KS 2.00
0ZSKGIK Einfiihrung Interkulturelle Kompetenz KS 2.00
0ZSKKMT Moderationstraining SE  2.00
0ZSKKMP Basis Moderieren und Présentieren SE 2.00
0ZSKST Teamkompetenz SE  2.00
2ZSKGL Gruppe SE 200
KU  Rhetorik
2ZSKRV Reden, Sprechen, Argumentieren KT 2.00
0ZSKKPT Priisentationstraining SE 2.00
0ZSKKPKI Prdsentation — Kommunikation — Improvisation SE 2.00
0ZSKKMKI Motivation — Kommunikation — Improvisation SE 2.00
0ZSKKVT Verhandlungstraining SE 2.00
2ZSKRL Rhetorik KT 2.00
2ZSKRLS Rhetorik KT 2.00
KU  Selbstmanagement
0ZSKGSC Theorie und Praxis Selbst-Coaching KS 2.00
0ZSKSSK Selbstkompetenz KS 2.00
2ZSKSL Selbstmanagement KT 2.00
KU  Sonstige Trainings
2ZSKTIF Training interaktiver Fihigkeiten KT 2.00
0ZSKAAIS Ausgew. Aspekte der Interkulturellen Kompetenz SE 2.00
2ZSKTIF Training interaktiver Fihigkeiten SE 2.00
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10 7

10 8

10 8

2 Wahlfach Soziale Kompetenz 8.00
KU  Moderation und Gruppenarbeit

0ZSKTSKK  Theorie der Sozialen Kompetenz KS 2.00
0ZSKAAK Ausgew. Aspekte der Sozialen und Interkulturellen

Kompetenz KS 2.00
0ZSKAASS  Ausgewihlte Aspekte der Sozialen Kompetenz KS 2.00
0ZSKGSK Theorie der Sozialen Kompetenz KS 2.00
0ZSKGIK Einfiihrung Interkulturelle Kompetenz KS 2.00
0ZSKKMT Moderationstraining SE  2.00
0ZSKKMP Basis Moderieren und Prisentieren SE 2.00
0ZSKST Teamkompetenz SE  2.00
2ZSKGL Gruppe SE  2.00

KU  Rhetorik

2ZSKRV Reden, Sprechen, Argumentieren KT 2.00
0ZSKKPT Prdsentationstraining SE 2.00
0ZSKKPKI Prisentation — Kommunikation — Improvisation SE 2.00
0ZSKKMKI Motivation — Kommunikation — Improvisation SE 2.00
0ZSKKVT Verhandlungstraining SE 2.00
2ZSKRL Rhetorik KT 2.00
2ZSKRLS Rhetorik KT 2.00
KU  Selbstmanagement
0ZSKGSC Theorie und Praxis Selbst-Coaching KS 2.00
0ZSKSSK Selbstkompetenz KS 2.00
2ZSKSL Selbstmanagement KT 2.00
KU  Sonstige Trainings
2ZSKTIF Training interaktiver Féhigkeiten KT 2.00
0ZSKAAIS Ausgew. Aspekte der Interkulturellen Kompetenz SE 2.00
2ZSKTIF Training interaktiver Fdihigkeiten SE 2.00

Wahlfach Techniksoziologie und -psychologie

1 Wahlfach Techniksoziologie 4.00
VU  Allgemeine Soziologie

ISASGA Allgemeine Soziologie: Grundbegriffe, Arbeitsfeld VU 2.00
SE  Industriesoziologie

2SIBVU Industrie- und Betriebssoziologie: Grundlagen (E) VU 2.00
2 Wahlfach Technikpsychologie 4.00
KU  Arbeits- und Organisationspsychologie

2PAOPKS Arbeits- und Organisationspsychologie KS 2.00
SE  Arbeits- und Organisationspsychologie

2PAPSE Wirtschaftspsychologie / Arbeitspsychologie SE 2.00

2POPSE Organisationspsychologie SE 2.00
3 Wahlfach Techniksoziologie und —psychologie 8.00
VU  Allgemeine Soziologie

ISASGA Allgemeine Soziologie: Grundbegriffe, Arbeitsfeld VU 2.00
SE  Industriesoziologie

2SIBVU Industrie- und Betriebssoziologie: Grundlagen (E) VU 2.003
KU  Arbeits- und Organisationspsychologie

2PAOPKS Arbeits- und Organisationspsychologie KS 2.00
SE  Arbeits- und Organisationspsychologie

2PAPSE Wirtschaftspsychologie / Arbeitspsychologie SE 2.00

2POPSE Organisationspsychologie SE 2.00
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2WDS Diplomarbeitsseminar SE 3.00 12
INMAPSEMSWS  Masterarbeitsseminar WS SE 3.00 12
INMAPSEMSSS Masterarbeitsseminar SS SE 3.00 12
INMPMSEMAGI1 Magisterarbeitsseminar 1 SE 3.00 12 alt
INMPMSEMAG?2 Magisterarbeitsseminar 2 SE 3.00 12 alt

Stand: 13.04..2011
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