KLASSENLISTE BACHELOR
SOZIALWIRTSCHAFT 2011W

ECTS
KLASSEN ECTS Priifun SST
1 Studieneingangsphase (bis 30.09.2011) 27 16
1 1 Modul Einfiihrung in die Gesellschaftspolitik 6 0 3
1 1 1 1GBGPK KS Grundbegriffe und Grundziige der Politik 6 0 3
1 2 Modul Soziologie | 6 0 4
1 2 1 1SBASVU VU Allgemeine Soziologie: Grundbegriffe 3 0 2
11 2] 2 1SBGESVU VU Grundziige der empirischen Sozialforschung 3 0 2
1 3 Modul Einfiihrung in die Wirtschaftswissenschaften 9 0 5
1 3 1 1VEINFK KS Einflhrung in die Volkswirtschaftslehre 3 0 2
11 3] 2 1BEINF KS Einflhrung in die Betriebswirtschaftslehre 2 0 1
11 3 3 1BKOREK KS Kostenrechnung 2 0 1
11 3| 4 1BBUHAK KS Buchhaltung 2 0 1
1 4 Modul Wissenschaftliches Arbeiten und Gender Studies 6 0 4
11 4 1 1EWISAK KS Wissenschaftliches Arbeiten 3 0 2
11 4] 2 1EGENSK KS Gender Studies 3 0 2
2| 1 Modul Einfiihrung in die Gesellschaftspolitik 6 0 3
2] 1] 1 1GBGPK KS Grundbegriffe und Grundziige der Politik - StEOP 6 0 3
2| 2 Modul Einfiihrung in die Sozialpolitik 6 0 3
2 2 1 1GBSPK KS Grundziige der Sozialpolitik 6 0 3
2 3 Modul Politische Ideenlehre 6 0 4
2 3] 1 1GBPIK KS Einflhrung in die politische Ideenlehre 3 0 2
2 3] 2 1GBIGI IK Politische Ideen der Gegenwart 3 0 2
2 4 Modul Politische Institutionen und Systeme 6 0 4
2| 4] 1 1GBSVK KS Pollitische Systeme im Vergleich 3 0 2
2] 4] 2 1GBIEI IK Politische Institutionen in Europa 3 0 2
2 5 Modul Projektstudium 12 0 6
2| 5] 1 1GBPMPI PJ Projektmanagement | 6 0 3
2| 5] 2 1GBPMPII PJ Projektmanagement |l 6 0 3




Sozialphilosophie

3 1 2 0 7
3 1 1 Modul Sozialphilosophie 6 0 3
3[ 1] 1 1EESPK KS Einflhrung in die Sozialphilosophie 3 0 2
3 1 1 1EAPSI IK Ausgewdéhlte Probleme der Sozialphilosophie 3 0 1
3[ 1] 2 Modul Kulturgeschichte des Denkens uber die Wirtschaft 6 0 4
3[ 1] 2 2EKGEW1K KS Kulturgeschichte des Denkens ber die Wirtschaft | 3 0 2
3[ 1] 2 2EKGEW2K KS Kulturgeschichte des Denkens Uber die Wirtschaft || 3 0 2
3] 2 Soziale Sicherung 12 0 7
3[ 2] 1 1GBHSK KS Handlungsfelder der 6sterreichischen Sozialpolitik 3 0 2
3 2| 2 1GBAOSI IK Ausgewdhlte Aspekte der Gsterreichischen Sozialpolitik 3 0 1
3[ 2] 3 1GBCSK KS Comparative Social Policy 3 0 2
3 2| 4 1GBAVSI IK Ausgewahlte Aspekte der vergeschlechtlichten Sozialpolitik 3 0 2
4 1 Modul Soziologie | 6 0 4
41 1 1SBASVU VU Allgemeine Soziologie: Grundbegriffe - StEOP 3 0 2
4] 1 1SBGESVU VU Grundziige der empirischen Sozialforschung - StEOP 3 0 2
4 2 Modul Theoretische Soziologie (Soziologie lll) 6 0 4
4 2 1SBTGVU VU Einflihrung in die theoretischen Grundfragen der Soziologie 3 0 2
4 2 1SBSPS PS Proseminar aus Soziologie 3 0 2
4, 3 Modul Empirische Sozialforschung 1 6 0 4
4] 3 1SBFPS PS Fallstudien 3 0 2
4] 3 1SBDA1VU VU Datenanalyse 1 3 0 2
4 4 Modul Spezielle Soziologien 2 0 8
41 4] 1 1SBESVU VU Einflihrung in die Speziellen Soziologien 6 0 4
4] 4] 2 VU Grundlagen der Speziellen Soziologie | 3 0 2
41 4] 2 1 1SBGBPVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Bildungs- und Professionssoziologie 3 0 2
4 4 2 1 1SBGBVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Bildungssoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
41 4 2| 2 1SBGEVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Entwicklungssoziologie 3 0 2
41 4 2| 3 1SBGFVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Familiensoziologie 3 0 2
4 41 2| 4 1SBGGUVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Gesundheitssoziolgie 3 0 2
4 41 2 5 1SBGIVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Industrie- und Betriebssoziologie 3 0 2
41 4 2| 6 1SBGMVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Migrationssoziologie 3 0 2
4 4 2 6 1SBGKVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Kultur- und Mediensoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
41 41 2| 7 1SBGOVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Organisations- und Arbeitssoziologie 3 0 2
41 4 2| 8 1SBGPVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Politische Soziologie 3 0 2
4 4 2] 9 1SBGAVVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Abweichendes Verhalten 3 0 2
4 4 2| 10 1SBGSRVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Stadt- und Regionalsoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
4 4 2| 11 1SBGTVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Freizeit- und Tourismussoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2

-




4| 4| 3 VU Grundlagen der Speziellen Soziologie Il 3 0 2
5 1 Modul Soziologie | 6 0 4
5[ 1 1 1SBASVU VU Allgemeine Soziologie: Grundbegriffe 3 0 2
5[ 1] 2 1SBGESVU VU Grundziige der empirischen Sozialforschung 3 0 2
5| 2 Modul Theoretische Soziologie (Soziologie Ill) 6 0 4
5[ 2] 1 1SBTGVU VU Einflhrung in die theoretischen Grundfragen der Soziologie 3 0 2
5 21 2 1SBSPS PS Proseminar aus Soziologie 3 0 2
5 3 Modul Empirische Sozialforschung 1 6 0 4
5 3] 1 1SBFPS PS Fallstudien 3 0 2
5[ 3] 2 1SBDA1VU VU Datenanalyse 1 (Grundlagen) 3 0 2
5 4 Modul Spezielle Soziologie mit Vertiefung 5 0 9
5 4] 1 1SBESVU VU Einflhrung in die Speziellen Soziologien 6 0 4
5 4| 2 Bildungs- und Professionssoziologie 9 0 5
5 4 2 Bildungssoziologie (bis 30.9.2010) 9 0 5
5| 4 2| 1 1SBGBPVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Bildungs- und Professionssoziologie 3 0 2
5 4] 2| 2 1SBGPMSE SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Bildungs- u. Professionssoziologie 6 0 3
5 4 2 1 1SBGBVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Bildungssoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
5 4 2 2 1SBVBS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Bildungssoziologie (bis 30.9.2010) 6 0 3
5| 4 3 Entwicklungssoziologie 9 0 5
5[ 4] 3] 1 1SBGEVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Entwicklungssoziologie 3 0 2
5 4] 3] 2 1SBVES SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Entwicklungssoziologie 6 0 3
5| 4 4 Familiensoziologie 9 0 5
5 4] 4] 1 1SBGFVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Familiensoziologie 3 0 2
5[ 4] 4] 2 1SBVFS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Familiensoziologie 6 0 3
5| 4] 5 Gesundheitssoziologie 9 0 5
5[ 4] 5] 1 1SBGGUVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Gesundheitssoziolgie 3 0 2
5 4] 5] 2 1SBVGUS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Gesundheitssoziologie 6 0 3
5| 4] 6 Industrie- und Betriebssoziologie 9 0 5
5[ 4] 6] 1 1SBGIVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Industrie- und Betriebssoziologie 3 0 2
5[ 4] 6] 2 1SBVIS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Industrie- und Betriebssoziologie 6 0 3
5| 4] 7 Migrationssoziologie 9 0 5
5 4 7 Kultur- und Mediensoziologie (bis 30.9.2010) 9 0 5
5[ 41 7] 1 1SBGMVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Migrationssoziologie 3 0 2
5( 41 7|1 2 1SBVMSE SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Migrationssoziologie 6 0 3
5 4 7 1 1SBGKVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Kultur- und Mediensoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
5 4 7 2 1SBVKS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Kultur- und Mediensoziolgie (bis 30.9.2010) 6 0 3
5| 4] 8 Organisations- und Arbeitssoziologie 9 0 5
5 4 8 Organisationssoziologie (bis 30.09.2010) 9 0 5
5[ 4] 8] 1 1SBGOVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Organisations- und Arbeitssoziologie 3 0 2
5[ 4] 8] 2 1SBVOS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Organisations- und Arbeitssoziologie 6 0 3
5 4 8 1 1SBGOVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Organisationssoziologie (bis 30.09.2010) 3 0 2
5 4 8 2 1SBVOS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Organisationssoziologie (bis 30.09.2010) 6 0 3




5[ 4 9 Politische Soziologie 9 0 5
5[ 4 9] 1 1SBGPVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Politische Soziologie 3 0 2
5[ 4 9] 2 1SBVPS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Politische Soziologie 6 0 3
5[ 4] 10 Soziologie des Abweichenden Verhaltens 9 0 5
5( 4] 10] 1 1SBGAVVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Abweichendes Verhalten 3 0 2
5[ 4] 10] 2 1SBVAVSE SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Abweichendes Verhalten 6 0 3
5| 4| 11 Stadt- und Regionalsoziologie (bis 30.9.2010) 9 0 5
5 4] 11 1 1SBGSRVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Stadt- und Regionalsoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
5 4| 11 2 1SBVSRS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Stadt- und Regionalsoziologie ((bis 30.9.2010) 6 0 3
5| 4| 12 Freizeit- und Tourismussoziologie (bis 30.9.2010) 9 0 5
5 4] 12 1 1SBGTVU VU Grundlagen der Speziellen Soziologie: Freizeit- und Tourismussoziologie (bis 30.9.2010) 3 0 2
5 4] 12 2 1SBVTS SE Vertiefung in der Speziellen Soziologie: Freizeit- und Tourismussoziologie (bis 30.9.2010) 6 0 3

6] 1 Modul Einfiihrung in Wirtschaftswissenschaften 9 0 5
6] 1 1 1VEINFK KS Einflhrung in die Volkswirtschaftslehre - StTEOP 3 0 2
6] 1| 2 1BEINF KS Einflhrung in die Betriebswirtschaftslehre - StEEOP 2 0 1
6] 1 3 1BKOREK KS Kostenrechnung - StEOP 2 0 1
6] 1 4 1BBUHAK KS Buchhaltung - StEOP 2 0 1
6| 2 Modul Kernkompetenz | aus Betriebswirtschaftslehre 2 0 6
6] 2| 1 1BMARKK KS Marketing 2 0 1
6] 2| 2 1BSTRATK KS Strategie 2 0 1
6] 2[ 3 1BPRLOK KS Produktion und Logistik 2 0 1
6] 2| 4 1BKOMAK KS Kostenmanagement 2 0 1
6] 2| 5 1BBILK KS Bilanzierung 2 0 1
6] 2[ 6 1BFINMAK KS Finanzmanagement 2 0 1
6| 3 Modul Kernkompetenz | aus Volkswirtschaftslehre 2 0 6
6] 3] 1 1VOEMK KS Okonomische Entscheidungen und Méarkte 4 0 2
6] 3] 2 1VOEMI IK Okonomische Entscheidungen und Markte 4 0 2
6] 3[ 3 1VEBFK KS Einkommen, Beschaftigung und Finanzmarkte 4 0 2
6] 4 Halbmodul Marktwirtschaft und Staat 3 0 2
6] 4] 1 1VMUSK KS Marktwirtschaft und Staat 3 0 2




SCHWERPUNKTE: BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Betriebliche Finanzwirtschaft

71 1 0 0 0
7 1] 1 8 0 0
7 11 1] 1 2BFWKS1 KS Unternehmensfinanzierung 4 0 2
7 1 11 2 2BFWKS3 KS Euro-Finanzmarkte 4 0 2
70 1 11 3 2BFWKS2 KS FinTheorie/Wertpapiermanagement 4 0 2
7 11 1] 4 2BFWIK1 IK Grundzige der Finanzwirtschaft 3 0 2
7 1 1 5 2BFWSE-1 SE Wiss. Seminar - Finanzwirtschaft 3 0 2
7 1] 2 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 8 3 10
71 1 2 1 2TAXVAT KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern 3 0 2
7 1] 2| 2 2TAXINCA KS Einkommensteuer und Koérperschaftsteuer | 3 0 2
7 11 2] 3 RVRKS KS Verfahrensrecht 2 0 1
7 11 2| 4 2TAXCTPI IK Steuerliche Gewinnermittlung 4 0 2
71 1 2 5 2TAXSE SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 3 0 3
71 1] 3 Controlling und Management Accounting 8 2 10
7 11 3] 1 2CONTMA1 KS Grundlagen Controlling und Management Accounting 3 0 2
7 1] 3] 2 2CONTMA2 KS Operatives und strategisches Kostenmanagement 3 0 2
7 1] 3] 3 2CONTMA3 IK Vertiefung Controlling und Management Accounting 4 0 2
7 11 3] 4 2CONTMA4 SE Theorie-Seminar aus Controlling und Management Accounting 3 0 2
7 11 3] 5 2CONT6N IK EDV-gestiitztes Controlling 3 0 2
77 1] 4 Internationales Management 18 3 10
70 1] 4] 1 2IMGTIIB KS International Business 3 0 2
7 1 4 1 2IMGTIIB KS Das internationale Wirtschaftsumfeld (bis 30.9.2010) 3 0 2
70 1] 4] 2 2IMGTIME IK International Market Entry 3 0 2
7 1 4 2 2IMGTMSIB IK Globales Management und Strategie (bis 30.9.2010) 3 0 2
7 1] 4] 3 2IMGTCIIM SE Current Issues in International Management 3 0 2
7 1 4 3 2IMGTOMNC9 |SE Organisation und Management Multinationaler Unternehmen (bis 30.9.2010) 3 0 2
7 1] 4] 4 2IMGTCCM9 |SE Cross Cultural Management 3 0 2
7 1 4 4 2IMGTCCM9 SE Interkulturelles Management (bis 30.9.2010) 3 0 2
7 1] 4] 5 2IMGTSPT9 IK Special Topics in International Management 3 0 2
7 1 4 5 2IMGTSPT9 IK Spezialthemen im Internationalen Management (bis 30.9.2010) 3 0 2




Marketing und Internationales Marketing

7 1] 5 8 2 0
71 1] 5] 1 2MARKFK KS Angewandte Marketingforschung 3 0 2
71 1] 5] 2 2MARKST KS Strategisches Marketing-Management 3 0 2
7 1] 5] 3 2MARKFI IK Angewandte Marketingforschung 4 0 2
71 1] 5] 4 2MARKMI IK Strategisches und operatives Marketing-Management 3 0 2
7 1] 5] 5 2MARKITP SE Integration Marketing Theorie und Praxis 3 0 2
7 1 6 Offentliche Betriebswirtschaftslehre und Nonprofit Management 18 3 10
71 1] 6] 1 2PUMA1 KS Grundziige der OBWL und des Nonprofit Managements 3 0 2
71 1] 6] 2 2PUMA2 KS Spezialgebiete des Public Managements 1,5 0 1
7 1] 6] 3 2PUMA3 KS Internationale Entwicklungen im Offentlichen Rechnungswesen 1,5 0 1
71 1] 6] 4 2PUMAS KS Spezialgebiete des Nonprofit Managements 1,5 0 1
7 1] 6] 5 2PUMAG KS Rechnungswesen in Nonprofit-Organisationen 1,5 0 1
7 1] 6] 6 2PUMA49 SE Public Management 3 0 2
7 1] 6] 7 2PUMA79 SE Nonprofit Management 3 0 2
70 1 7 Organisation & Innovation 18 2 10
7 1 7] 1 20RGBEH KS Verhalten in Organisationen 4 0 2
70 1 7] 2 20RGDSI IK Struktur, Strategie und Innovation 4 0 2
71 1) 7] 3 20RGANA SE Kompetenzen der Organisationsanalyse 3 0 2
7 1 7] 4 20RGINFO SE Spezialgebiete der Organisations- und Innovationsforschung 3 0 2
7 1 7] 5 20RGMASK |SE Management Skills 3 0 2
7 1] 8 Personal- & Veranderungsmanagement 18 2 10
7 1 8 Personalwirtschaft (bis 30.9.2010) 18 1 10
71 11 8] 1 2PERS10P1-1 |KS Human Resource, Change Management & Leadership 3 0 2
71 11 8] 2 2PERS10P1-2 |IK Learning & Knowledge 3 0 2
71 11 8] 3 2PERS10P2-1 |IK Social Learning & Change 2 0 2
7 1] 8] 4 2PERS10P2b |IK Administrative HRM oder IK Strategic HRM 4 0 2
7 11 8] 4 2PERS10P2a |IK Strategic HRM oder IK Administrative HRM 4 0 2
71 11 8] 5 2PERS10P-3 |SE Research Seminar HR&CM 2 0 2
7 1 8 1 2PERSP1-1 KS Grundlagen des operativen Personalmanagements (bis 30.9.2010) 3 0 2
7 1 8 2 2PERSP1-2 IK Verhaltenswissenschaftliche Grundlagen (bis 30.9.2010) 4 0 2
7 1 8 3 2PERSP1-3 IK Soziale Lernwerkstatt (bis 30.9.2010) 2 0 2
7 1 8 4 2PERSP2 IK Ausgewadhlte Felder des operativen Personalmanagements (bis 30.9.2010) 4 0 2
7 1 8 5 2PERSP3 SE Managementsysteme (bis 30.9.2010) 2 0 2




70 1] 9 Produktions- und Logistikmanagement 18 2 10
71 1) 9f 1 2PLMKON KS Produktion 3 0 2
70 11 9] 2 2PLMKSTON  |KS Logistik und Supply Chain Management 3 0 2
71 11 9] 3 2PLMION IK Vertiefung Produktion 2 0 1
71 11 9] 4 2PLMISTN IK Vertiefung Logistik und Supply Chain Management 2 0 1
71 11 9] 5 2PLMITLON IK Spezialgebiete in Produktion, Logistik und Supply Chain Management 3 0 2
SE Entscheidungsunterstiitzung in Produktion, Logistik und Supply Chain
7 1] 6] 6 2PLMSCMN Management 3 0 2
7 1 9 1 2PLMKO KS Operatives Produktions- und Logistikmanagement (bis 30.09.2011) 3 0 2
7 1 9 2 2PLMKST9 KS Strategisches und taktisches Produktions- und Logistikmanagement (bis 30.09.2011) 3 0 2
7 1 9 3 2PLMIO IK Methoden des operativen Produktions- und Logistikmanagements (bis 30.09.2011) 2 0 1
IK Methoden des strategischen und taktischen Produktions- und Logistik
7 1 9| 4 2PLMIST managements (bis 30.09.2011) 2 0 1
7 1 9] 5 2PLMITL9 IK Transportlogistik (bis 30.09.2011) 2 0 2
7 1 9 6 2PLMSCM SE Supply Chain Management (bis 30.09.2011) 3 0 2
7 1] 10 Strategisches Management 18 3 10
7 1] 10] 1 2BSTRSMG KS Strategisches Management: Grundlagen 3 0 2
7 1) 10] 2 2BSTRSMO9 |IK Strategisches Management: Vertiefung 3 0 2
7 1] 10] 3 2BSTRSMU IK Strategisches Management: Unternehmensanalyse 3 0 2
7 1] 10] 4 2BSTRSMB IK Strategisches Management: Branchenanalyse 3 0 2
7 1] 10] 5 2BSTRSMI SE Strategisches Management: Integration 3 0 2
7 1] 11 Umwelt, Ressourcen- und Qualitaitsmanagement 18 0 10
7 1] 11] 1 2URQMKSH1 KS Grundfragen des Umwelt-, Ressourcen- und Qualitdtsmanagements 4 0 2
KS Integriertes Umweltmanagement oder KS Umweltmanagement in spezifischen
70 1) 11] 2 2URQMKS2A |Handlungsfeldern 4 0 2
KS Integriertes Umweltmanagement oder KS Umweltmanagement in spezifischen
7 1] 11] 2 2URQMKS2B |Handlungsfeldern 4 0 2
71 1) 11] 3 2URQMKS3A |KS Integriertes Qualitdtsmanagement oder KS Umweltorientiertes 4 0 2
7 1) 11] 3 2URQMKS3B |KS Integriertes Qualitdtsmanagement oder KS Umweltorientiertes 4 0 2
7 1] 11] 4 2URQMIK1A  |IK Umwelt- und Qualitdtsmanagement oder IK Umwelt- und 3 0 2
7 1] 11] 4 2URQMIK1B  |IK Umwelt- und Qualitdtsmanagement oder IK Umwelt- und 3 0 2
71 1 11f 5 2URQMSE1A |SE Umwelt- und Qualitatsmanagement oder SE Umwelt- und 3 0 2
71 1 11f 5 2URQMSE1B |SE Umwelt- und Qualitatsmanagement oder SE Umwelt- und 3 0 2
7 1] 12 Unternehmensgriindung und Unternehmensentwicklung 18 0 10
70 1) 12] 1 2UGEKU1 KS Unternehmensgriindung und -entwicklung 1 4 0 2
70 1) 12] 2 2UGEKU2 KS Unternehmensgriindung und -entwicklung 2 4 0 2
7 1) 12] 3 2UGEIK1 IK Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung 3 0 2
70 1) 12] 4 2UGEIK2 IK Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgriindung 1,5 0 1
7 1) 12] 5 2UGEIK3 IK Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgriindung 1,5 0 1
7 1) 12] 6 2UGESE1 SE Seminar 1 aus Unternehmensgriindung 4 0 2




7] 1| 13 Unternehmensrechnung und Wirtschaftspriifung 18 2 10
7 1) 13] 1 2URWIPKON |KS Grundlagen der IFRS und der Konzernrechnungslegung 4 0 2
7 1) 13] 2 2URWIPWK KS Grundlagen der Wirtschaftspriifung 3 0 2
7 1) 13] 3 2URWIPFAK |IK Falle aus Konzernrechnungslegung 3 0 2
71 1| 13] 4 2URWIPII IK Fallbeispiele zu den IFRS 3 0 2
7 1) 13] 5 2URWIPS19 |SE Seminar aus Unternehmensrechnung und Wirtschaftspriifung 3 0 2
7| 2 SCHWERPUNKTE: E-BUSINESS-MANAGEMENT 0 0 0
7 2] 1 Business und Internet 18 0 10
7 2 1] 1 2BI1 KS Business und Internet: Einfiihrung 3 0 2
70 2 1] 2 2BI2 IK Electronic Business Planning 4 0 2
71 2 1] 3 2BI3 KS New Economy 4 0 2
70 2 1] 4 2Bl1619 IK Business und Internet: Projektstudium/Case Studies 1 3 0 2
7 20 1] 5 2Bl4 SE Seminar 1: Business und Internet 4 0 2
7 2 2 Business und Internet (2-teilig) 18 0 10
70 2 3 E-Learning 18 0 10
71 2 3] 1 2ELEAKO KS Nutzung interaktiver Medien 3 0 2
71 2] 3] 2 2ELEAK19 KS Medien- und Lernpsychologie 3 0 2
71 2] 3] 3 2ELEAK2 KS Gestaltung von computerbasierten Lernumgebungen 4 0 2
71 2] 3] 4 2ELEACP IK Contentproduktion didaktischer Medien 4 0 2
71 2] 3] 5 2ELEAPS SE Projektseminar eLearning 4 0 2
70 2| 4 Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 24 0 16
71 2| 4 Informations- und Kommunikationssysteme (bis 30.09.2011) 24 0 16
7 2] 4] 1 TWBWEWV VO Einfihrung in die Wirtschaftsinformatik 3 0 2
7 2| 4] 2 1TWBWEWU UE Einfuihrung in die Wirtschaftsinformatik 3 0 2
7 2] 4] 3 1TWBWDMV VO Datenmodellierung 3 0 2
70 2] 4] 4 1WBWDMU UE Datenmodellierung 3 0 2
7 2] 4] 5 TWBWPKV VO Prozess- und Kommunikationsmodellierung 3 0 2
7 2] 4] 6 1TWBWPKU UE Prozess- und Kommunikationsmodellierung 3 0 2
7 2| 4] 7 1TWBWADV VO Algorithmen und Datenstrukturen 3 0 2
71 2] 4] 8 1TWBWADU UE Algorithmen und Datenstrukturen 3 0 2
71 2| 5 Technologische Grundlagen des E-Business 18 0 10
71 2] 5] 1 2TG1 KS Web-Projekte und -Techniken fiir WiWi-Studierende 3 0 2
71 2 5[ 2 2TG1D IK Webdesign 1,5 0 1
7 2] 5] 3 2TG1P IK Webprogrammierung 1,5 0 1
7 2] 5] 4 2TG2 IK Produktion und Gestaltung interaktiver Medien 4 0 2
7 2] 5] 5 2TG39 IK Entwicklung von Web-Anwendungen 4 0 2
7 2] 5] 6 2TG4 SE Projektseminar Anwendungssysteme 4 0 2




70 2| 6 Technologische Grundlagen des E-Business (2-teilig) 18 0 10
70 2| 7 Wissensmanagement 18 0 10
7 2 7] 1 2KM1 KS Konzepte des Wissensmanagements 3 0 2
70 2 7] 2 2KM2 IK Praxis des Wissensmanagements 8 0 4
7 2 7] 3 2KM39 SE Ausgewahlte Kapitel des Wissensmanagements 3 0 2
70 2 7] 4 2KM5 IK Wissensmanagement 4 0 2
71 3 SCHWERPUNKTE: VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE 0 0 0
70 3] 1 Angewandte Okonomie 18 0 12
7 3] 1] 1 2I0MEMEK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
71 31 1] 1 20SUSTSK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und
71 31 1] 2 2AECWKWK |Devisenmarkte 3 0 2
KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und
71 3 1 2 2IFMZBDK Devisenmarkte 3 0 2
71 3] 1] 3 2AECEPEK KS Personaldkonomie 3 0 2
71 31 1] 4 20SUGOEK9 |KS Gesundheitskonomie 3 0 2
7 3] 1] 5 2AECPOLK KS Politische Okonomie 3 0 2
71 3 1 6 2AECFUMI IK Firmen und Markte 3 0 2
71 31 1] 7 2AECOFFI IK Okonomie des éffentlichen Sektors 3 0 2
71 3 1 8 2AECIWFMI IK Internationale Wirtschaft, Finanzméarkte und Makro6konomie 3 0 2
71 31 1] 9 2AECS SE Angewandte Okonomie 3 0 2
70 3] 2 Angewandte Okonomie 12 0 8
7 3] 2] 1 2I0OMEMEK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
7 3] 2] 1 20SUSTSK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und
71 3] 2 2 2AECWKWK [Devisenmarkte 3 0 2
KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und
71 3] 2 2 2IFMZBDK Devisenmarkte 3 0 2
71 3] 2 3 2AECEPEK KS Personaldkonomie 3 0 2
71 3] 2 4 20SUGOEK |KS Gesundheitsdkonomie 3 0 2
71 3 2 5 2AECPOLK KS Politische Okonomie 3 0 2
71 3] 2| 6 2AECFUMI IK Firmen und Markte 3 0 2
71 3] 2 7 2AECOFFI IK Okonomie des éffentlichen Sektors 3 0 2
71 3| 2| 8 2AECIWFMI IK Internationale Wirtschaft, Finanzmarkte und Makrokonomie 3 0 2
7 3] 2] 9 2AECS SE Angewandte Okonomie 3 0 2
7 3[ 3 Firmen und Markte 12 0 6
7 3] 3] 1 2BI3 KS New Economy 4 0 2
7 3] 3] 2 2FUMIOK KS Industrial Organisation 4 0 2
71 3] 3] 3 2KAWAMK KS Arbeitsmarkte 4 0 2
71 3] 3 4 2FUMS SE Firmen und Méarkte 4 0 2




Internationale Wirtschaft, Finanzmarkte und Makrookonomie

71 3| 4 2 0 6
7 3] 4] 1 2IWFMIWIK KS Internationale wirtschaftliche Integration 4 0 2
7 3] 4] 2 2KAWSWWK  |KS Struktur und Wachstum der Wirtschaft 4 0 2
7 3] 4] 3 2IFMFMTK KS Finanzmarkttheorie 4 0 2
7 3] 4] 4 2IFMIFPK KS Internationale Finanzmarktpolitik 4 0 2
71 3| 4| 5 2IWFMS SE Internationale Wirtschaft, Finanzméarkte und Makrodkonomie 4 0 2
71 3] 5 Okonomie des éffentlichen Sektors 12 0 6
7 3] 5] 1 20SUUOEK KS Umwelt6konomie 4 0 2
71 3] 5[ 2 20SUPCHK KS Public Choice 4 0 2
7 3] 5] 3 20FFOSPK KS Okonomie der Sozialpolitik 4 0 2
7 3] 5] 4 20FFS SE Okonomie des éffentlichen Sektors 4 0 2
71 3| 6 Okonomische Theorie und Methoden 18 0 9
7 3] 6] 1 2VTMMKTK1 |KS Mikro6konomische Theorie 4 0 2
7 3] 6] 2 2VTMMKTIM IK Mikrobkonomische Theorie 2 0 1
7 3] 6] 3 2VWTMATK KS Macroeconomics | 4 0 2
7 3] 6] 4 2VWTMATI IK Macroeconomics | 2 0 1
7 3] 6] 5 2VTMOEKK1 |KS Econometrics | 4 0 2
7 3] 6] 6 2VTMOEKI1 IK Econometrics | 2 0 1
71 3| 6] 3 2VWTMATK KS Makrobkonomische Theorie (bis 30.9.2010) 4 0 2
71 3| 6] 4 2VWTMATI IK Makrobkonomische Theorie (bis 30.9.2010) 2 0 1
71 3| 6] 5 2VTMMOEKK1 |KS Okonometrie (bis 30.9.2010) 4 0 2
71 3| 6] 6 2VTMOEKI1 IK Okonometrie (bis 30.9.2010) 2 0 1
7| 3] 7 Modul Kernkompetenz Il / Block A aus Volkswirtschaftslehre (bis 30.09.2011) 6 0 4
71 3 7 1 1VMUSK9 KS Marktwirtschaft und Staat (bis 30.09.2011) 3 0 2
IK Marktwirtschaft und Staat oder IK Einkommen, Beschéftigung und Finanzmérkte (bis
7| 3| 7] 2 1VMUSI9 30.09.2011) 3 0 2
IK Marktwirtschaft und Staat oder IK Einkommen, Beschéftigung und Finanzmérkte (bis
7| 3| 7] 2 1VEBFI 30.09.2011) 3 0 2
7 3] 8 Modul Kernkompetenz Il / Block B aus Volkswirtschaftslehre 6 0 4
7 3] 8] 1 2I0MEMEK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
7 3] 8] 1 20SUSTSK KS Managerial Economics oder KS Steuern und Staatsausgaben 3 0 2
7 3] 8] 2 2AECWKWK  |KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und 3 0 2
71 3] 8] 2 2VZBDK KS Wachstum, Konjunktur und Wirtschaftspolitik oder KS Zahlungsbilanz und 3 0 2
7 3] 9 Wachstum, Konjunktur und Arbeitslosigkeit 12 0 6
70 3] 10 Offentlicher Sektor, Umweltk6konomie 12 0 6
7 3] 11 Finanzmarkte und internationale Wahrungsbeziehungen 12 0 6
7 3| 12 Industriekonomie, Firmen und internationale Wirtschaft 12 0 6
7] 3| 13 Angewandte Okonometrie und Statistik 12 0 6
7] 99 Wirtschaftswissenschaftlicher Schwerpunkt (nur Anerkennung) 18 10




Modul Wissenschaftliches Arbeiten und Gender Studies

8 1 6 0 4
8 1 1 1EWISAK KS Wissenschaftliches Arbeiten - StEEOP 3 0 2
8] 1 1EGENSK KS Gender Studies Einflihrung - StEOP 3 0 2
8 2 Modul Recht und Statistik 6 0 4
8 2 1MSTK KS Statistik fur Sozial- und Wirtschaftswissenschafterlnnen 3 0 2
KS Privatrecht fiir Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder KS Offentliches
8 2 1EPRREK Recht fir Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 3 0 2
KS Privatrecht fiir Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder KS Offentliches
8 2 2EOEREK Recht fir Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 3 0 2
8 3 Modul Fachsprache 6 0 4
8 3 Modul Englisch (B2) 6 0 4
8 3 1FENKF KS Kommunikative Fertigkeiten Englisch (B2) 3 0 2
KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) oder Interkulturelle Fertigkeiten Englisch
8 3 1FENW1 (C1) (ab 01.10.2011) 3 0 2
KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) oder Interkulturelle Fertigkeiten Englisch
8 3| 1 1FENIF (C1) (ab 01.10.2011) 3 0 2
8 3 1 1FENW1 KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) (bis 30.09.2011) 3 0 2
8] 3 2 Modul Englisch (C1) 6 0 4
8[ 3] 2 1FENIF KS Interkulturelle Fertigkeiten Englisch (C1) 3 0 2
8[ 3] 2 1TFENW2 KS Wirtschaftssprache Il Englisch (C1) 3 0 2
8] 3] 3 Modul Franzoésisch Anfanger (A1/A2) 6 0 4
8[ 3] 3 1FFRGK KS Grundkurs Franzdsisch (A1/A2) 6 0 4
8] 3| 4 Modul Franzosisch Mittelstufe (A2/B1) 6 0 4
8 3 4 2FFRMST KS Mittelstufe Franzdsisch (A2/B1) 6 0 4
8] 3| 5 Modul Franzosisch Fortgeschrittene (B1/B2) 6 0 4
8[ 3] 5 2FFRKF KS Kommunikative Fertigkeiten Franzdsisch (B1) 3 0 2
8[ 3] 5 2FFRW1 KS Wirtschaftssprache | Franzdsisch (B1/B2) 3 0 2
8 3| 6 Modul Italienisch Anfanger (A1/A2) 6 0 4
8 3 6 1FITGK KS Grundkurs Italienisch (A1/A2) 6 0 4
8] 3] 7 Modul Italienisch Mittelstufe (A2/B1) 6 0 4
8 3 7 2FITMST KS Mittelstufe Italienisch (A2/B1) 6 0 4
8] 3] 8 Modul Italienisch Fortgeschrittene (B1/B2) 6 0 4
8/ 3] 8 2FITKF KS Kommunikative Fertigkeiten Italienisch (B1) 3 0 2
8/ 3] 8 2FITWA1 KS Wirtschaftssprache | Italienisch (B1/B2) 3 0 2
8] 3[ 9 Modul Spanisch Anféanger (A1/A2) 6 0 4
8[ 3] 9 1FSPGK KS Grundkurs Spanisch (A1/A2) 6 0 4
8[ 3[ 10 Modul Spanisch Mittelstufe (A2/B1) 6 0 4
8 3| 10 2FSPMST KS Mittelstufe Spanisch (A2/B1) 6 0 4
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Modul Spanisch Fortgeschrittene (B1/B2)

8 3 6 0 4
8[ 3] 11] 1 2FSPKF KS Kommunikative Fertigkeiten Spanisch (B1) 3 0 2
8[ 3] 11] 2 2FSPW1 KS Wirtschaftssprache | Spanisch (B1/B2) 3 0 2
8] 3| 12 Modul Russisch Anfanger (A1/A2) 6 0 4
8] 3] 12] 1 1FRUGK KS Grundkurs Russisch (A1/A2) 6 0 4
8| 3| 13 Modul Russisch Mittelstufe (A2/B1) 6 0 4
8 3 13[ 1 2FRUMST KS Mittelstufe Russisch (A2/B1) 6 0 4
8| 3| 14 Modul Russisch Fortgeschrittene (B1/B2) 6 0 4
8] 3] 14] 1 2FRUKF KS Kommunikative Fertigkeiten Russisch (B1) 6 0 4
8] 3| 15 Modul Chinesisch Anfanger 6 0 4
8] 3] 15] 1 1FCHGK KS Grundkurs Chinesisch 6 0 4
8] 3| 16 Modul Chinesisch Mittelstufe 6 0 4
8 3] 16] 1 2FCHMST KS Mittelstufe Chinesisch 6 0 4
8| 3| 17 Modul Chinesisch Fortgeschrittene (bis 30.09.2011) 6 0 4
8 3| 17 1 2FCHKF KS Kommunikative Fertigkeiten Chinesisch (bis 30.09.2011) 6 0 4
8] 3| 18 Modul Tschechisch Anfanger (A1/A2) 6 0 4
8] 3] 18] 1 1FTSGK KS Grundkurs Tschechisch (A1/A2) 6 0 4
8| 3| 19 Modul Tschechisch Mittelstufe (A2/B1) 6 0 4
8 3 19[ 1 2FTSMST KS Mittelstufe Tschechisch (A2/B1) 6 0 4
8] 3| 20 Modul Tschechisch Fortgeschrittene (B1/B2) (bis 30.09.2011) 6 0 4
8 3] 20 1 2FTSKF KS Kommunikative Fertigkeiten Tschechisch (B1) (bis 30.09.2011) 6 0 4
8] 4 Modul Arbeitsrecht 6 0 4
8 4| 1 1EARVU VU Individualarbeitsrecht oder 3 0 2
8 4| 2 1EKARVU VU Kollektives Arbeitsrecht 3 0 2
8 4| 3 1EARS SE Arbeitsrecht 3 0 2
8] 5 Modul Sozialrecht 6 0 4
8 5 1 1ESRVU VU Sozialrecht | oder 3 0 2
8 5] 2 1ESR2VU VU Sozialrecht Il oder 3 0 2
8 5/ 3 1ESRSE SE Sozialrecht 3 0 2

9 1 Freie Studienleistungen (BA aus SOZWI, Soziologie, FL) 12 0 8
9 2 Freie Studienleistungen (BA aus WIWI) 18 0 12
9[ 3 Freie Studienleistungen (in Soziologie - Modul Spezielle Soziologie mit Vertiefung) 9 0 7
Freie Studienleistungen (BA aus WIWI; in Soziologie - Modul Spezielle Soziologie
9] 4 mit Vertiefung) 15 11
990 Bachelorarbeit (aus SOZWI, Soziologie, FL) 12 0 0
991 Bachelorarbeit (aus WIWI) 6 0 0
999 Bachelorpriifung 0 0 0

Stand: 1.10.2011
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