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Betreff: Dokumentation iiber vergebene Diplomarbeiten im WS 2006/07 und SS 2007

Zweck: Es soll vermieden werden, dass Themen doppelt vergeben werden.

Institut fiir Gesellschafts- und Sozialpolitik

Aigner Sandra
Entstehungsbedingungen des Terrorismus
Dr. Schuster

Auer Mario
Indien — Wirtschaft und Gesellschaft (Arbeitstitel)
Prof. Weidenholzer

Chuop Sabine
Die betriebliche Nutzung des Internets durch ArbeitnehmerInnen
Dr. Stelzer-Orthofer

Falkinger Florian
Altern in Europa (Arbeitstitel)
Prof. Weidenholzer

Forster Christian
Der Nutzen Moderner Informations- und Kommunikationstechnologie fiir Altere
Prof. Dyk-Ploss

Gabmann Mayella
Aktivierende SozialhilfemaBBnahmen in Oberdsterreich im europdischen Vergleich
Dr. Stelzer-Orthofer

Gassner Nicole
Europa — Die Problematik der européischen Identitit und Integration
Prof. Weidenholzer

Gebeshuber Rudolf
Altern in Europa
Dr. Weidenholzer



Gradl Bettina

HIV/Aids als gesellschaftspolitisches Problem unter besonderer Beriicksichtigung von Frauen
und Prédvention

Prof. Schuster Evelyn

Grubinger Florian

Die Sozialstruktur Deutschlands nach der Wiedervereinigung und das Wahlverhalten bei
Bundestagswahlen seit 1990 unter besonderer Beriicksichtigung des materiell-wirtschaftlichen
Aspekts

Prof. Dyk-Plof}

Hammer Claudia
Werbung und Ethik (Arbeitstitel)
Prof." Schuster

Heininger Harald
Die Heilung des 6sterreichischen Gesundheitswesens (Arbeitstitel)
Prof. Weidenholzer

Heinzl Leonhard
Betriebliche Gesundheitsforderung in KMUs
Dr. Stelzer-Orthofer

Held Richard

Kfritik an den Reformen im Osterreichischen Hochschulsystem im Kontext eine
Okonomisierung der Bildung, verbunden mit internationalen Aspekten (Arbeitstitel)
Dr. Kepplinger

Hiesmair Manuela
Digitale Ungleichheit (Arbeitstitel)
Dr. Stelzer-Orthofer

Hofer Julia
Das osterreichische Gesundheitssystem: politische Programmatik
Prof. Dyk-Plof3

Holzmann Andrea

Analphabetismus in Osterreich — Begriffe, Ursachen und MaBnahmen unter genauer
Einbeziehung der Alphabetisierungsstelle Linz

Dr." Stelzer-Orthofer

Hummer Doris

Soziale Aspekte der Integrationsmafinahme Deutsch in Oberosterreich. Eine qualitative Studie
zum Thema Integration. (Arbeitstitel)

Prof. Dyk-Ploss

Huspek Roland
Arbeitsverhéltnisse und Arbeitsbeziehungen im Berufsfu3ball
Prof. Dyk-Ploss



Kainmiiller Sabine

Beschiftigung fiir Menschen mit geistiger Behinderung — kritische Erfolgsfaktoren im
Hinblick auf die Kooperation mit Betrieben

Dr." Stelzer-Orthofer

Kappes Stefan

,Familienhilfe Plus — Ein neuer, sozialpidagogischer Ansatz in der Arbeit mit
Multiproblemfamilien in Wien* — Evaluation des Projektes ,, Familienhilfe Plus*
Dr. Stelzer-Orthofer

Karner Stefanie
Integrationspolitik in Traun
Prof. Weidenholzer

Katzmaier Birgit

Planung von Soziosponsoringprojekten am Beispiel des evangelischen Diakoniewerks
Gallneukirchen

Dr. Stelzer-Orthofer

Krammer Martin )
Die Entwicklung der OO Freiwilligen Feuerwehr
Dr. Kepplinger

Krause Philipp
Health Policy in Taiwan and the social and economic challenges of an aging society
Prof. Weidenholzer

Kronberger Jan

Besonderheiten aktueller rechtsextremer Stromungen in Osterreich am Beispiel der
Jugendgruppen RF3 und BF3.

Dr." Kepplinger

Krupka Birgit

Empirische Studie zur Situation unbegleiteter minderjahriger Fliichtlinge in Oberosterreich
(Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer

Kukacka Clemens
Eine politische Analyse des deutschen Wiedervereinigungsprozesses
Prof. Dyk-Ploss

Lackner Silke )
Freiheitliche Partei Osterreichs ,,Personen, Positionen und Programme*
Prof. Dyk-Ploss

Landerl Elisabeth

,,Banken im Wandel*

Die Verdanderungen im Bankensektor und deren Auswirkungen auf die Bildungsmaf3nahmen
(Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer



Langthaler Alexander
Gemeinsame Européische Asylpolitik
Prof. Weidenholzer

Langwiesner Michael
Migration und Wahlfahrtsstaat (Arbeitstitel)
Prof. Weidenholzer

Leitner Karin
Das bedingungslose Grundeinkommen
Prof. Weidenholzer

Lichtenberger Karina

Gleichbehandlung von Minnern und Frauen in der Arbeitswelt — welche Mallnahmen konnen
innerbetrieblich hilfreich sein? (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer

Mitmasser Sofia Magdalena

Lehre hat Zukunft? Anforderungen an das Berufsausbildungssystem zur Verbesserung der
Situation osterreichischer Lehrlinge unter besonderer Beriicksichtigung von MaBnahmen zur
Lehrstellenforderung (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer

Miihlbacher Manuela )
Politische Kommunikation in Osterreich (Arbeitstitel)
Prof. Dyk-Plof}

Miiller Ernst

Messung der Kundenzufriedenheit Internationales Management medizinischen
Dienstleistungssektor. Die Erprobung eines anstaltsspezifischen Erhebungsinstrument
Prof. Weidenholzer

Obernberger Michael

Qualitédt und Defizite der Wirtschaftsregion Oberosterreich — Performancemessung und
empirische Analyse

Prof. Weidenholzer

Panholzer Nina Maria
Gender Medizin — Forschungsrelevanter Bereich fiir die Zukunft
Prof. Weidenholzer

Petruzelka Christine

»Burn Out vs. Gesunde Arbeit” — Erstellung eines Forschungsdesigns fiir das Forschungs-
projekt des Instituts fiir Burn Out — und Stressmanagement. (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer

Pichler Christian
Jobvision und FEM-Inplacement Neue Wege der voestalpine Stahlstiftung
Dr." Stelzer-Orthofer



Plaimer Tina

Social Security Reforms in Australia — What does it mean for its welfare state development
and what influence could it have on Europe?

Prof. Weidenholzer

Priglinger Thomas

Gesellschaftspolitische Bedeutung des Wellnesstourismus unter besonderer Beriicksichtigung
des regionalen Arbeitsmarktes (Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer

Promper Stefan

Auswirkungen der Sonntagsoffnung im osterreichischen Einzelhandel auf die Work-Life-
Balance von Arbeitnehmerlnnen

Dr. Kepplinger

Puchberger Sara

Sozialvertriglichkeitspriifung und andere Instrumente zur Projekt- und Manahmenbewertung
im Vergleich (Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer

Rauchegger Michael
Europa — Die Problematik der européischen Identitit und Integration
Prof. Weidenholzer

Reisinger Martina
Teilzeitbeschiftigung — Qualitative Analyse
Dr." Stelzer-Orthofer

Reitmayr Daniela
Die Rolle des Sports Internationales Management Machtapparat des Nationalsozialismus
Prof. Schuster

Ries Stefan
Bildungspolitik mit dem Schwerpunkt der beruflichen Qualifikation von bildungsfernen

Personen.
Prof. Weidenholzer

Schimpl David
,Die Beziehungen zwischen Thailand und der Europiischen Union* (Arbeitstitel)
Prof. Weidenholzer

Schitter Sigrun

Moglichkeiten und Barrieren in der Zusammenarbeit des Betreuungs- und Pflegebereichs der
Stadtgemeinden Oberndorf und Laufen (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer

Schrempf Daniela
Berufliche Nachteile des Widereinstiegs nach Kinderbetreuung — Eine qualitative Analyse
Dr." Stelzer-Orthofer



Schwirzler Susanne

Homosexualitit und Gesellschaft zur Situation homosexueller Minner in Osterreich
(Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer

Stadlmayr Martina

Zur Situation Erwerbstitiger Frauen in OO unter besonderer Beriicksichtigung der Equal-
Entwicklungspartnerschaft Reframe (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer

Stangl Marion
Rassismus in Kolumbien (Arbeitstitel)
Prof. Schuster

Starzer Alexander

Offentliche Ressourcen in der osterreichischen Drogenpolitik — Eine Analyse der gesetzlichen
Grundlagen, der Struktur und der Verteilung in Hinblick einer optimalen Ressourcen-
Allokation zur mittel- bis langerfristigen Reduktion der Drogenproblematik in Osterreich.
Dr." Stelzer-Orthofer

Tauss Tina

Health Impact Assessment als Instrument von Good Governance in der Osterreichischen
Gesundheitspolitik (Arbeitstitel)

Prof. Weidenholzer

Teubl Gerlinde

Wohn- und Arbeitssituation von Menschen mit Behinderung am Beispiel ausgewéhlter
Einrichtungen der Caritas Linz

Prof. Dyk-Plof3

Tran Ai Khoan

,, Teure Mieten durch hohe Betriebskosten — Wie leistbar sind Sozialwohnungen in
Oberosterreich*

Eine Analyse der Wohnungskosten, insbesondere der Betriebskosten bei Miet- und
Genossenschaftswohnungen, unter Beriicksichtigung der Einkommenssituation in den letzten
10 Jahren in OO. (1996-2005)

Prof. Weidenholzer

Uhlmann Johanna

Cor Porate Social Responsibility (CSR) als Konzept zur Wahrnehmung gesellschaftlicher
Verantwortung von Unternehmen am Beispiel der SKF Osterreich AG

Prof. Weidenholzer

Wagner Michaela

Betriebliche MaBBnahmen zur Forderung des beruflichen Wiedereinstiegs von Frauen nach der
Karenzzeit am Beispiel der voestalpine Stahl GmbH

Prof. Stelzer-Orthofer



Wiesenberger Ute

Personalisierung der Spitzenkonditionen Dr. Alfred Gusenbauer und Dr. Wolfgang Schiissel
im Nationalratswahlkampf 2006

Prof." Dyk-PloR

Wild Anna Monika
Chancengleichheit fiir Menschen mit Behinderungen
Interessensvertretung auf Einrichtungsebene

Ein Schritt in Richtung Selbstbestimmung, Mitbestimmung und Integration
Dr." Stelzer-Orthofer

Woisetschldger Martina

Perspektiven der Diversion

Eine Betrachtungsweise der Diversion und deren Ma3nahmen aus verschiedenen
Blickwinkeln

Prof. Dyk-Plof}

Woss Thomas
Privatisierte Gewalt — Vorsprung und Entwicklung des Paramilitarismus in Kolumbien
Prof. Schuster

Yang Chun-Yin

Consequences of female immigrants and their children in Taiwan with regard to their social
matters.

Prof. Weidenholzer

Zdenek Regina

Soziale Sicherung in Deutschland bezugnehmend auf Leistungen der
Arbeitslosenversicherung (Arbeitstitel)

Dr." Stelzer-Orthofer



