Héléne H., geboren am 21.6.1973 in Montpellier (Frankreich), wuchs in einer Grol3familie mit funf jan-
geren Geschwistern auf. Da beide Elternteile berufstatig waren, kimmerte sich Héléne als ,Ersatzmut-
ter” liebevoll um ihre kleineren Geschwister. Schon damals reifte in der Kinder liebenden Héléne der

Wunsch, spater einen damit verbundenen Beruf zu ergreifen.

Héléne’s Eltern allerdings hatten fiur ihre alteste Tochter andere Plane, und so musste sie nach der
bestandenen franzdsischen Matura im elterlichen Buchladen mitarbeiten. Erst als im Jahr 1996 Hélé-
ne’s jungerer Bruder das Geschéaft Gibernahm, konnte sich Héléne ihren lang ersehnten Berufswunsch
erfullen und im Méarz des betreffenden Jahres mit der vierjahrigen Ausbildung zur Hebamme an der
.Ecole de sage-femmes de Montpellier* (=Hebammenakademie) beginnen. Im Februar 2000 bestand
Héléne ihre letzte Prifung mit Auszeichnung und bekam daraufhin am 16. Februar 2000 das ,dipléme
de sage-femme* (=Hebammendiplom) ausgestellt. Mit ihrem Mann Helmut, den Héléne wahrend ihrer
Ausbildungszeit in Montpellier kennen lernte, zog sie daraufhin in Helmut's Heimatland Osterreich, wo
sich die beiden ein kleines Hauschen am Lande (Rosenweg 1, Hagenberg, Bezirk Freistadt/Od) kauf-
ten und sich Héléne die folgenden drei Jahre ganz der Pflege und Erziehung ihres neugeborenen
Sohnes Max widmete. Als Max jedoch alt genug war, um den Kindergarten zu besuchen, wollte Hélé-
ne nun endlich ihren erlernten Beruf austiben und bekam prompt ab 1. Juni 2003 eine Anstellung (im
Ausmall von 10 Stunden/Woche) als Anstaltshebamme am Krankenhaus der Barmherzigen Briider

Linz. So blieb nebenbei auch noch genug Zeit fir ihre Familie.

Héléne ist bei den Patientinnen besonders beliebt, weil sie jederzeit zur Verfligung steht und auch
bereitwillig Uber ihre Dienstzeiten hinaus auf der Station bleibt und die Patientinnen und deren Neuge-
borenen bei Bedarf betreut. Dies brachte ihr bereits zwei Verwarnungen der Anstaltsleitung wegen
Uberschreitung der Arbeitszeiten sowie die Androhung ein, sie bei der dritten Verfehlung zu entlassen.
Hélene ist sich nunmehr sicher, dass sie nur als freiberufliche Hebamme ganz auf die individuellen
Bedirfnisse ihrer Patientinnen eingehen kann. Sie méchte sich daher in ihrer Gemeinde Hagenberg
selbstandig machen. Auch ihr Mann ist von dieser Idee hellauf begeistert und richtet Hélene sogleich
ein eigenes Buro im gemeinsamen Haus ein, von dem aus sie ihre freiberufliche Tatigkeit planen,

Termine telefonisch entgegennehmen und alle buchhalterischen Belange erledigen kann.

Am 9. Juni 2008 beendet Héléne ihr bisheriges Dienstverhéltnis am Krankenhaus der Barmherzigen
Bruder Linz und stellt einen entsprechenden Antrag nach dem Hebammengesetz an die zusténdige
Behorde. Diesem legt sie (unter anderem) ein Gutachten ihres Hausarztes bei, der ihr zwar im Allge-
meinen einen guten Gesundheitszustand attestiert, jedoch auch das Vorliegen eines erhéhten Choles-

terinspiegels aufzeigt.

Aufgabenstellung: Verfassen Sie als zustindige Behorde den entsprechenden Bescheid!




Auszug aus dem Bundesgesetz iiber den Hebammenberuf (Hebammengesetz - HebG)
BGBI |1 1994/310 in der Stammfassung

Berufsbezeichnung

§ 1. (1) Die Berufsbezeichnung Hebamme
darf nur von Personen geflhrt werden, die auf
Grund dieses Bundesgesetzes zur Ausiibung
des Hebammenberufes berechtigt sind. Sie gilt
fur weibliche und mannliche Berufsangehdrige.

[..]

Qualifikationsnachweis - Inland

§ 11. (1) Als Qualifikationsnachweis gilt ein

Diplom Uber eine Ausbildung an

1. einer Hebammenakademie nach den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes oder

2. einer Bundeshebammenlehranstalt nach
dem Hebammengesetz 1963, BGBI. Nr.
3/1964, oder

3. einer Bundeshebammenlehranstalt nach
dem Bundesgesetz betreffend die Rege-
lung des Hebammenwesens, BGBI. Nr.
214/1925.

[..]

Qualifikationsnachweis - EWR

§12.[...]

(2) Der Bundesminister fur Gesundheit, Sport
und Konsumentenschutz hat die Diplome,
Prufungszeugnisse und sonstigen Befahi-
gungsnachweise, die von den Vertragsparteien
des EWR-Abkommens gegenseitig anzuer-
kennen sind, durch Verordnung bekanntzuge-
ben.

[...]
Berufsausiibung

§ 18. Eine Berufsausibung kann

1. freiberuflich und/oder

2. im Dienstverhaltnis zu einer Krankenanstalt
und/oder

3. im Dienstverhaltnis zu Einrichtungen der
Geburtsvorbereitung und -nachbetreuung
und/oder

4. im Dienstverhaltnis zu freiberuflich tatigen
Arztinnen/Arzten erfolgen.

Freiberufliche Berufsausiibung

§19.[...]

(2) Die freiberufliche Ausibung bedarf einer
Bewilligung des auf Grund des Berufssitzes
zustandigen Landeshauptmannes. Vorausset-
zung fur die Erteilung einer Bewilligung ist

1. die Eigenberechtigung,

2. ein Qualifikationsnachweis (§§ 11 bis 13),

3. die flr die Ausiibung des Berufes notwen-

dige Vertrauenswiurdigkeit [...],

4. die fir die Ausibung des Berufes notwen-

dige gesundheitliche Eignung [...] und

5. der Nachweis einer einjdhrigen vollbe-

schaftigten Berufsaustbung als Hebamme
oder entsprechend langer bei Teilzeitbe-
schaftigung in einem Dienstverhalinis ge-
maR § 18 Z 2.
(7) Berufssitz ist der Ort, an dem oder von
dem aus die freiberufliche Tatigkeit regelmafig
ausgelbt wird.

[...]

Auszug aus der Verordnung des Bundes-
ministers fiir Gesundheit, Sport und Kon-
sumentenschutz liber die Diplome, Prii-
fungszeugnisse und sonstigen Befihi-
gungsnachweise von Hebammen, die im
Rahmen des Europdischen Wirtschafts-
raumes anerkannt werden (Hebammen-
EWR-Verordnung - HebEWRYV), BGBI.Nr.
571/1994

Auf Grund von § 12 Abs. 2 des Hebammenge-
setzes, BGBI. Nr. 310/1994, wird verordnet:

§ 1. Folgende Diplome, Prifungszeugnisse
und sonstigen Befahigungsnachweise Uber
den Abschlufd einer Ausbildung zur Hebamme,
die Staatsangehdrigen einer Vertragspartei
des Abkommens Uber den Europaischen Wirt-
schaftsraum (EWR-Abkommen) ausgestellt
wurden, werden als dem Osterreichischen He-
bammendiplom gleichwertig anerkannt:

[...]
4. das in Frankreich vom Staat verliehene
,,diplome de sage-femme";

[...]




