Der Absolventenverein
KEPLER SOCIETY der Jo-
hannes Kepler Universitat
Linz hat die 5000-Mitglie-
der-Marke erreicht. Dies
stellt einen weiteren Mei-
lenstein in der 11jahrigen
Geschichte des Alumni-
vereins dar.

»Das 5000. Mitglied hat
fur uns Symbolcharakter
und steht fir die erfolgrei-
che Geschichte des Absol-
ventenvereins der Johannes
Kepler Universitat”, freut
sich der Président der KEP-
LER SOCIETY, KR Dr. Ger-
hard Stiirmer. Die KEPLER
SOCIETY betreut sowohl
Studierende als auch Alum-
ni in den Bereichen Netz-
werk, Karriere und Weiter-
bildung. Das Angebot wur-
de 2004 auch noch mit ei-
nem eigenen Karrierecenter
an der Universitdt verstarkt.
Der Schwerpunkt der Ser-
viceleistungen im Karriere-
center liegt in der Betreuung
und Vorbereitung des Be-
rufseinstiegs, aber auch des
Berufsumstiegs. ,Wir fun-
gieren als Schnittstelle zwi-
schen Absolventen und der
Wirtschaft und passen unse-
re Serviceleistungen gezielt
auf die Bediirfnisse der
Alumni, als auch auf die Be-
dirfnisse des Personalmark-
tes an”, beschreibt der Ge-
schiftsflihrer der KEPLER
SOCIETY, Mag. Florian Hip-
pesroither, das Leistungs-
portfolio.

Kooperation mit
JKU intensiviert
Seit April 2010 sind der

Absolventenverein und die
Universitdt noch niher zu-
sammengertickt, Mit einem
umfangreichen  Kooperati-
onsvertrag werden alle Ab-
solventinnen und Absolven-
ten durch die KEPLER SO-
CIETY betreut. ,Fur die Uni-
versitit ist die -gute Betreu-
ung von Absolventinnen
und Absolventen eine sehr
wichtige Aufgabe. Wir ha-
ben uberaus erfolgreiche
Alumni in den Bereichen
Politik, Wissenschaft und
Wirtschaft ~ vorzuweisen”,
hebt Rektor Richard Hage-
lauer die Qualitat der Aus-
bildung an der JKU hervor.

Die KEPLER SOCIETY
wurde 2000 als eigenstdndi-

ger Verein an der Johannes

Kepler Universitit gegriin-
det. Mit einem kontinuierli-
chen Mitgliederwachstum
von ca. 500 pro Jahr treten
fast die Halfte aller Absol-
ventinnen und Absolventen
dem Alumniverein bei. Im
direkten Vergleich zu ande-
ren Universitaten ist dies ein
Spitzenwert. :

Aber auch der Blick in die
Zukunft ist vielversprechend.
So ist die KEPLER SOCIETY
nach einem internen Strate-
giepapier dabei, die Angebo-
te des Karrierecenters massiv
auszubauen. Auch die Ver-
netzung auf nationaler als
auch auf internationaler Ebe-
ne wird einen Schwerpunkt
darstellen. ,Nach der erfolg-
reichen  Corporate-Design-
Umstellung im Sommer ha-
ben wir viele interessante
Projekte in den ndchsten Jah-
ren vor”, gibt Hippesroither
einen
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Prisident KEPLER SOCIETY, 0.Univ.-Prof. Dr. Richard Hagelauer, Rektor JKU

zukiinftige  Tatigkeit der
KEPLER SOCIETY.

Karrieretag 2011

Mit der offiziellen Karrie-
remesse der JKU, dem KEP-
LER SOCIETY Katrieretag,
wollen wir potenzielle Ar-
beitgeber mit Studierenden
und Alumni in Kontakt brin-
gen. Mit tber 80 ausstellen-
den Untérnehmen wurde
das sehr gute Vorjahrsergeb-
nis noch einmal ibertroffen.
+Wo sonst hat man die Mog-
lichkeit zuktinftige Karriere-
moglichkeiten  persénlich
mit den Personalverantwort-
lichen zu besprechen, und
das auch noch direkt an der
JKU?, freut sich Hippesroi-

ther. Begleitet wird die Kar-
rieremesse von einem infor-
mativen Vortragsprogramm
im Horsaal 6, wo nambhafte
Unternehmen Kurzinputs zu
verschiedensten Themenbe-
reichen geben. Der Karriere-
tag findet am 15. November
an, der JKU statt und offnet
um 9.30 Uhr offiziell seine
Pforten. Nahere Informatio-
nen zu den Ausstellern und
zum Programm findet man
unter www.karrieretag.jku.at.

KEPLER SOCIETY Thema:
Work-Life-Balance
Die Arbeitswelt wird im-
mer herausfordernder. Burn-
out & Co sind speziell auch
in jungen Jahren keine Sel-

tenheit mehr. Die KEPLER
SOCIETY widmet sich im
Wintersemester diesem The-
ma im Besonderen. Neben
informativen Vortragen und
Workshops zum Thema
«Life  Management” und
,Gluck trotz Karriere” findet
im Janner 2012 eine grofe
Veranstaltung zum Thema
JErfolgreich un(d) glticklich”
statt. Als Keynote Speaker
konnte Dr. Marco Freiherr
von Miinchhausen gewon-
nen werden. Miinchhausen
ist ein international aner-
kannter Experte zum Thema
Motivation und Work-Life-
Balance und wurde mit
zahlreichen Preisen ausge-
zeichnet.
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KEPLER SOCIETY feiert 5000. Mitglied

v.l.: Mag. Florian Hippesroither, GF KEPLER SOCIETY, Mag. Christine Blanka, 5000. Mitglied, KR Dr. Gerhard Stiirmer,
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